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. FEJEZET

A HM Zrinyi Térképészeti és Kommunikacios Szolgaltaté Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felel8sség
Tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag)

1.1 A Tarsasag miikodésének alapjai

A Tarsasag cégneve: HM ZRINYI Térképészeti és Kommunikaciés Szolgaltaté Kézhaszni
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

A Tarsasag réviditett neve: HM ZRINYI Nonprofit Kft.

A Térsasag angol elnevezése: MoD ZRINYI Mapping and Communication Servicing Non-profit
Limited Company

A Tarsasag réviditett angol neve: MoD. ZRiINYI Limited Company

A Tarsasag székhelye: 1087 Budapest, Kerepesi ut 29. B. épllet

A Tarsasag telephelye: 1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 7-9.

A Tarsasagot nyilvantartd cégbirdsag: a Févarosi Térvényszék Cégbirésaga
A Tarsasag cégjegyzékszama: 01-09-920090

A Tarsasag statisztikai szamjele: 20758444-5811-572-01

A Tarsasag adoszama: 20758444-2-51

A Tarsasag tulajdonosa: a Magyar Allam

A tulajdonosi jogok gyakorldja: a honvédelemért felel6s miniszter

A Tarsasag jogallasa: kozhasznu gazdasagi tarsasag

A Tarsasag kdzhasznu tevékenységi koreit meghatarozza: az Alapité Okirat

A Tarsasag fétevékenysége: 5811 '08 Kényvkiadas

A Tarsasag torzstdkéjét kitevé, tulajdonosi jogokat megtestesité dsszes tzletrész a Magyar Allam
tulajdonaban van.

Az egyes allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasagok felett az allamot megillet6 tulajdonosi jogok
és kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijeldlésérél szélo 1/2018. (VI. 25.) NVTNM
rendelet 1. szamu mellékletének V. pontja alapjan a Tarsasag allami tulajdonu részesedése felett az
allamot megillet6 tulajdonosi jogokat és kotelezettségeket a honvédelemért felel6s miniszter
gyakorolja.
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A honvédelemért felelés miniszter a Tarsasag vonatkozdsaban a tulajdonosi jogok és
kotelezettségek Osszességét sajat maga, vagy az altala kijeldlt képvisel§ utjan gyakorolja.

A Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. térvény értelmében a gazdasagi tarsasagok jogi
szemeélyiséggel rendelkezd vallalkozasok. A jogi személy jogképes, jogai és kotelezettségei lehetnek.
A jogi személy jogképessége kiterjed minden olyan jogra és kotelezettségre, amely jellegénél fogva
nem csupan az emberhez fiz6dhet.

A Tarsasagnak egyéb szervezeti egysége (telephelye) nem jogi személy.

A Tarsasag rendeltetése az altalanos muikodését és specialisan a tevékenységét szabdalyozé
jogszabalyok maradéktalan betartasaval és a rendelkezésére all6 forrasok lehetd leghatékonyabb
felhasznalasaval elsddlegesen a Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM) és a Magyar
Honvédség (a tovabbiakban: MH) naprakész és pontos térképészeti adatokkal, és térképekkel vald
ellatasa, valamint a HM és az MH személyi allomanyanak folyamatos, szakszer( és elfogulatlan
tajékoztatasa az irott és az elektronikus sajté Utjan a honvédség feladataival, mikodésével
kapcsolatos, illetve azokat érinté hazai és nemzetkdzi eseményekrdl, a személyi dllomany jelent8s
részét érintd vezetSi dontésekrdl, az egyes alakulatok, és kulféldi katonai missziok hétkdznapi
életérdl, az egyes fegyvernemek el6tt all6 kihivasokrél és fejlesztési iranyokrdl, a haditechnikai
Ujdonsagokrol és egyéb a személyi allomany szakmai érdekl6désére szamot tartd kérdésekrél,
tovabba a hazafias és honvédelmi nevelést el6segitd, a hazafisagot er@sité hadtoérténelmi,
ismeretterjeszt6, tudomanyos, ifjusagi konyvek, kiadvanyok, dobozkdnyvek, képregények,
sorozatok gondozasa, kiadasa és terjesztése a tarsadalom szamara, kdzhasznd, illetve vallalkozasi
formaban.

e

1.2 ATarsasag tevékenységét meghatarozé alapvetd jogszabalyok,
egyéb szabalyozok, biztonsagi rendszabalyok

[.2.1 Alapvetd jogszabalyok

> Magyarorszag Alaptdrvénye

> a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kival helyezésérdl sz6ldé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(4ltaldnos adatvédelmi rendelet)

a munkavédelemrél sz616 1993. évi XClII. térvény (a tovabbiakban: Munkavéd. tv.)

a légi kozlekedésrdl sz616 1995. évi XCVII. térvény

a személyi jévedelemadordl sz6lé 1995. évi CXVII. térvény

a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. torvény

a tarsasagi adoérdl és az osztalékadorol sz616 1996. évi LXXXI. térvény

a munkaugyi ellen6rzésrdl sz6l6 1996. évi LXXV. térvény

V V V VvV V V
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>

a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e

szolgaltatasok fedezetérél sz6l6 1997. évi LXXX. torvény

> aszerz8ijogrol sz616 1999. évi LXXVI. térvény

> aszamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: Szamv. tv.)

> az 1992. marcius 24-én, Helsinkiben alairt Nyitott Egbolt Szerzédés kihirdetésérél sz6l6
2004. évi V. torvény

> a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szélé 2006. évi V.

térvény

az allami vagyonrél sz616 2007. évi CVI. térvény

az altalanos forgalmi ado6rol sz6l6 2007. évi CXXVII. térvény

egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz616 2007. évi CLII. torvény

a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddésérdl sz6l6 2009. évi

CXXII. térvény

a mindgsitett adat védelmérol sz616 2009. évi CLV. toérvény

> a sajtészabadsagrol és a médiatartalmak alapvet szabalyairdl szolé 2010. évi CIV.
toérvény

> a meédiaszolgaltatasokrol és a tdmegkommunikaciordl szolé 2010. évi CLXXXV. térvény

> az informacios énrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagroél sz6lé 2011. évi CXII.
térvény

> a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kulénleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIII. térvény

> azegyesulésijogrol, a kdzhasznu jogallasrdél, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és

tdmogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. térvény

az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény

a nemzeti vagyonrol sz61é 2011. évi CXCVI. térvény

a Munka Torvénykonyvérél sz6l6 2012. évi l. toérvény (a tovabbiakban: Mt.)

a foldmérési és térképészeti tevékenységrél sz616 2012. évi XLVI. torvény

a honvédek jogalldsardél sz616 2012. évi CCV. torvény

a Polgari Térvénykdnyvrdl sz616 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)

az allami és dnkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagarol sz616 2013. évi

L. térvény

a kdzbeszerzésekrol sz6l6 2015. évi CXLIII. térveny

> az addigazgatasi rendtartasrol sz616 2017. évi CLI. térvény

> alégikozlekedésrél sz6l6 1995. évi XCVII. térvény végrehajtasaroél sz616 141/1995. (XI. 30.)
Korm. rendelet

> a sajtotermékek kotelespéldanyainak szolgaltatasarol és hasznositasarol sz616 60/1998.
(1. 27.) Korm. rendelet

> a koOzpontositott kdzbeszerzési rendszerrdl, valamint a kdzponti beszerz8 szervezet
feladat- és hataskorérdél szold 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet

> egyes kozpontositott egészséglgyi szolgaltatdk altal nydjtott szolgaltatasok
igénybevételérdl, valamint a kulén meghatarozott személyek tekintetében fennall6
egészseégugyi ellatas rendjérdl szold 175/2007. (VI. 30.) Korm. rendelet

> az allami vagyonnal val6 gazdalkodasroél sz616 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet

vV V V V

\%

V V V V V V V
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> a Nemzeti Biztonsagi Felligyelet m(ikddésének, valamint a mindsitett adat kezelésének
rendjérdl sz616 90/2010. (lll. 26.) Korm. rendelet

> az iparbiztonsagi ellenérzés és a telephely biztonsagi tanusitvany kiadasanak részletes
szabalyairdl sz616 92/2010. (lll. 31.) Korm. rendelet

> a minGsitett adat elektronikus biztonsadganak, valamint a rejtjeltevékenység
engedélyezésének és hatdsagi feligyeletének részletes szabalyairdl sz6l6 161/2010. (V.
6.) Korm. rendelet

> a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kulénleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrdl szél6 2011. évi CXIll. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz616 290/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet

> a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygy(ijtés és a kdzhasznusadg egyes
kérdéseir6l sz6l6 350/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet

> azelektronikus informacios rendszerek biztonsagi felligyeletét ellaté hatésagok, valamint
az informacidbiztonsagi felligyel¢ feladat- és hataskorérél, tovabba a zart célu
elektronikus informacios rendszerek meghatarozasardél szolé 187/2015. (VII. 13.) Korm.
rendelet

> a kozbeszerzések kdzponti ellenbrzésérdl és engedélyezésérdl szélo 320/2015. (X. 30.)
Korm. rendelet

> a kdzbeszerzési eljarasokban az alkalmassag és a kizar6 okok igazolasanak, valamint a
kdzbeszerzési mlszaki leiras meghatarozasanak modjardl sz616 321/2015. (X. 30.) Korm.
rendelet

> a nemzetbiztonsagi ellenbrzés és a felUlvizsgalati eljaras soran a biztonsagi kérddiv
kitoltésének eljardsi szabalyairdl, valamint a nemzetbiztonsagi ellendrzéssel
Osszefuggésben a |ényeges adatokban bekdvetkezett valtozas bejelentésének rendjérdl
sz616 418/2016. (XII. 14.) Korm. rendelet

> a kozbeszerzési értékhatarok alatti érték( beszerzések megvaldsitasaval és
ellenérzésével kapcsolatos szabalyokrol sz6l6 459/2016. (XIl. 23.) Korm. rendelet

> a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tanacsrél, valamint a Digitalis Kormanyzati
Ugynokség Zartkortien MUkdédd Részvénytarsasag és a kormanyzati informatikai
beszerzések kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérdl sz6l6 301/2018. (XIl. 27.) Korm.
rendelet

> a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerérél sz616 339/2019.
(XIl. 23.) Korm.rendelet

> a nemzetbiztonsagi védelem ald esd szervek és |Iétesitmények korérdl sz6l6 2009/2015.
(XIl. 29.) Korm. hatarozat

> Magyarorszag légikdzlekedési terep és akadaly adatbazisanak létrehozasaval és
fenntartasaval kapcsolatos feladatokrdl sz6l6 1080/2019. (Ill. 1.) Korm. hatarozat

> a foldmérési és térképészeti allami alapadatok kezelésérdl, szolgaltatasardl és egyes
igazgatasi szolgaltatasi dijakrol sz616 63/1999. (VII. 21.) FVM-HM-PM egyttes rendelet

> a védelmi célokat szolgalé foldmérési és térképészeti szakigazgatasi feladatokrol,
valamint a honvédelmi célu térképellatasrol sz6l6 35/2000. (XII. 20.) HM rendelet

> a honvédek jogdllasarél szol6 2012. évi CCV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz6l6 9/2013. (VIII. 12.) HM rendelet
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> a kondicional6-kiképzési, valamint a katonai kiképzési és oktatasi célt rendezvényekrdl,
tovabba a regeneralé pihenés és a rekreacio rendjérdl szolé 13/2013. (VIIl. 21.) HM
rendelet

> atérképészetért felels miniszter felel6sségi korébe tartozo allami alapadatok és térképi
adatbazisok  vonatkoztatdsi és  vetuleti rendszerérdl, alapadat-tartalmardl,
létrehozasanak, felljitdsanak, kezelésének és fenntartasanak maodjarol, és az allami
atvétel rendjérél sz616 15/2013. (lll. 11.) VM rendelet

> a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar Honvédség kiulsé kommunikacidjanak rendjérél
sz016 72/2011. (V1. 30.) HM utasitas

> akiképzési-oktatasi és regeneral6 kdzpontok mikodési rendjérdl, valamint a rekreaciéra
és a regeneralédasra vonatkoz6 részletes szabalyokrol szo6l6 48/2013. (VIll. 23.) HM
utasitas

> a nyomdai munkak tervezésének, végzésének és fellgyeletének rendjérél sz6l6 1/2016.
(I. 13.) HM utasitas

> a honvédelemért felelds miniszter tulajdonosi joggyakorlasa és a Honvédelmi
Minisztérium tagsagi joggyakorlasa ala tartozd kozhasznd nonprofit gazdasagi
tarsasagok tamogatasardl sz6l6 39/2016. (VII. 21.) HM utasitas

1.2.2 Egyéb szabalyozdk

Alapité Okirat
A Tarsasag mikodésének jogi alapdokumentuma a 2000. julius 11. napjatol érvényben levd és azéta
is folyamatosan aktualizalt Alapité Okirat.

A tulajdonosi jogok gyakorléjanak hatarozatai
A tulajdonosi jogok gyakorl6ja a Tarsasag feletti dontéseirdl tulajdonosi hatarozatban rendelkezik.
A tulajdonosi jogok gyakorléjanak kizarélagos hataskoéreit az Alapitd Okirat rogziti.

Szervezeti és Mikédési Szabalyzat

A Szervezeti és M(kddési Szabalyzat (a tovabbiakban: SzMSz) hatdrozza meg tdbbek kozétt a
Tarsasag szervezeti egységeit, azok feladatait, egymassal valé egyuttmikodésiket, a munkaltatoi
jogok gyakorlasat és az irdnyitas vezetés rendjét. Az SzMSz személyi hatalya kiterjed az Ugyvezetére,
igazgatdkra, a Fellgyeld Bizottsagra, a kdnyvvizsgaldra, a Tarsasaggal munkajogviszonyban allé
0sszes munkavallaléra, valamint a Tarsasdgnal mikédé munkavallaléi érdekképviseleti
szervezetekre.

Kollektiv Szerz6dés

A Tarsasag Kollektiv Szerz6dés hatalya alatt all, amely szerz6dés a munkaviszonnyal kapcsolatos
jogok és kotelezettségek szabalyozasara jott |étre a Tarsasag és a munkavallaloi érdekképviseleti
szervezetek kozott.
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Ugyvezetdi intézkedések

Az Ugyvezetd barmely targykdrben intézkedést adhat ki, intézkedés kibocsatasara kizarélag az
ugyvezetd jogosult. Ugyvezetdi intézkedésben keriil szabalyozasra minden olyan rendelkezés,
amely a Tarsasag egészére vagy egy részére vonatkozd szabalyozd vagy egy specialis feladat
végrehajtasara vonatkozik, illetve a tulajdonosi jogok gyakorl6janak hatarozatai végrehajtasanak
megszervezésér6l szél. Ezen intézkedéseket évente kezdd8dd sorszammal kell ellatni. Az
intézkedésnek dsszhangban kell lennie a jogszabalyokkal, az Alapité Okirattal, a tulajdonosi jogok
gyakorléjanak hatarozataval, az SzMSz-szel, valamint a Kollektiv Szerz8déssel.

Bels6 szabalyzatok

A bels§ szabalyzatok a gazdalkodas, az iranyitds rendszeresen, folyamatosan ismétl6dé
tevékenységeinek szervezett végrehajtasi rendjét rogzitik. A Tarsasag mikodésével kapcsolatos
tevékenységek rendjét rogzitd kotelezd szabalyzatokat az Ggyvezetd adja ki és az SzZMSz X. Fejezete
rogziti. Amennyiben a kotelez8 szabdlyzatokon fellil a Tarsasagnal egyéb belsd szabalyzat kiadasa
szukséges, az Ugyvezetd jogosult donteni az adott szabalyzat kiadasaral.

Szerzédések
A Tarsasag tarsas kapcsolatai soran keletkezett jogai és kotelezettségei az altala kotott polgari jogi
szerz8désekbdl, munkaszerz6désekbdl, valamint egytuttmikodési megallapodasokbdl fakadnak.

A megjelend Uj, illetve médositott SzMSz-t, Kollektiv Szerz8dést, tgyvezetdi intézkedéseket és belsd
szabalyzatokat a Tarsasag allomanya szamara a belsd hal6zaton hozzaférhet6vé kell tenni és azon
munkavallalok szamara, akik részére konkrét feladatot vagy magatartastanusitast ir el, oktatas
targyava kell tenni. A csak korlatozott teruletre és kdrre vonatkozé szabalyozokat eloszté alapjan
irdsban kell kiadni.

[.2.3 Biztonsagi rendszabalyok

> A Tarsasag tevékenységének jellege fokozottan megkdveteli az adat- és titokvédelmi
eldirasok maradéktalan betartasat és betartatasat. A mindsitett adatok védelme a
vonatkozé jogszabalyoknak megfelel6en és kiépitett biztonsagi rendszerekkel torténik.

> A munkatermeket, irodakat &rizetlendl nyitva hagyni tilos. A ,zart” vagy ,ideiglenesen
zart" korletekbe csak az oda beosztottak és az ellendrzésre jogosult személyek Iéphetnek
be. A munkaidé befejeztével a helyiségeket kulccsal, a meghatdrozott helyiségeket
vasraccsal és pecséttel (vagy csak pecséttel) le kell zarni. A vas iratszekrények és bejarati
ajtok kulcsait a rendszeresitett dobozokban, azok lepecsételése utan a biztonsagi
Orszolgalat fellgyelete alatt mikddtetett kulcsdoboz-tarolé rekeszekbe kell bezarni.

> A Tarsasag székhelyének és telephelyének f8bejaratanal a be- és kilépb személyek,
valamint a jdrm(vek ellen6rzésére biztonsagi érszolgalat mikodik.

> A Tarsasag minden munkavallal6ja koteles a be- és kilépése soran a részére kibocsatott
magneses belép8kartyat hasznalni. A munkavallalék a munkaid8ben térténd hivatalos és
maganjellegl kilépéseiket kotelesek a felettes vezetének jelezni.
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> A munkavallalok a Tarsasag telephelyén munkanapokon 06:00 éra és 18:00 éra kozott
tartézkodhatnak. Munkanapokon a fenti id6tartamon kivil munkavégzés céljabdl a
Tarsasag tertletén tartozkodni csak vezetdi engedéllyel lehetséges, az igy bent maradt
munkavallalékrél a Tarsasag a Bentmaradok Konyvében nyilvantartast vezet.

> Heti pihenénapon és munkaszineti napon a Tarsasag telephelyére térténd belépést az
Ugyvezetd vagy az igazgatok engedélyezhetik. Ez al6l csak a terepi munkavégzésrél
visszatérd személyek kivételek, akiknek belépését a biztonsagi Orszolgalat vezetbje
engedélyezheti. A heti pihenénapon és munkaszlneti napon a telephelyen tart6zkodé
személyekrél a Tarsasdg a Bentmaraddk Konyvében nyilvantartast vezet. Nem kell a
nyilvantartasba bejegyezni a Tarsasag vezetdit.

> A Tarsasag bels6 ellenbrzési vezetdje jogosult a Tarsasag székhelyére, telephelyére
barmikor ellenbrzés céljabdl belépni, ott bent tartézkodni, belsd ellendrzési feladatait
elvégezni. Nem kell a nyilvantartasba bejegyezni a Tarsasag belsd ellenbrzési vezetdjét.

> A Tarsasdg munkavallaléi magangépjarmUveikkel a Tarsasag terUletére csak a részikre
el6zetesen a biztonsagi 6rszolgalatnal leadott behajtasi engedély birtokaban hajthatnak
be. A Tarsasag terlletén magangépjarmlveikben keletkezett karokért a Tarsasag
felel6sséget nem vallal.

> AkuUlsé beszallitdk, cégek és a Tarsasaghoz érkezé vendégek gépjarmuveikkel a Tarsasag
terlUletére csak a résziukre el8zetesen a biztonsagi 6rszolgalatnal leadott behajtasi
engedély birtokaban hajthatnak be.

> A Tarsasag tulajdonat képez6 anyagokat, targyakat (csomagokat) gépjarmUveken csak
szabalyosan kiallitott menet- és szallitdsi okmanyok alapjan szabad szallitani.

> ATarsasag a jogszabalyi el6irdsoknak megfelel&en biztositja a feladatok végrehajtasanak
balesetmentes feltételeit. A balesetveszély elharitasa azonban a személyi allomany
minden tagjanak kotelessége.

Il. FEJEZET

A Tdrsasdg iranyitdsa, ellendrzése és tevékenységének tervezése

IL.1 Iranyitas

1.1.1  Alegfébb szerv

Az egyszemélyes tarsasagként alapitott Tarsasagnal taggy(ilés nem m(kddik. A taggydlés
hataskorébe tartozd Ugyekben a tulajdonosi jogok gyakorldja (egyeduli tag) dont, és hatarozat
kiadasaval az Ugyvezetdt irdsban értesiti. A tulajdonosi jogok gyakorléja megallapitja és mddositja
az Alapité Okiratot, hatarozataival meghatarozza a Tarsasdg muikdodésének céljait és kereteit,
megvalasztja, visszahivja az Ugyvezet6t, a Felligyel6 Bizottsag tagjait és a konywvizsgalot. A
tulajdonosi jogok gyakorléjanak hataskoéreit, dontéshozataldnak rendjét, valamint az tigyvezet8vel,
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a Felugyeld Bizottsaggal és a kdnyvvizsgaldval valo kapcsolattartasanak rendjét a Ptk. és az Alapito
Okirat szabalyozza.

I.1.2 Az lgyvezetd

A Tarsasag Ugyvezetését és a Tarsasag képviseletét a tulajdonosi jogok gyakorldja altal hatarozatlan
id6re kinevezett Ggyvezet6 latja el. Ugyvezetésnek minGsiil a Tarsasag iranyitasaval osszefuggésben
szukséges mindazon dontések meghozatala, amelyek az iranyadd jogszabalyok vagy az Alapito
Okirat alapjan nem tartoznak a tulajdonosi jogok gyakorldjanak hataskorébe.

11.2 Ellendrzés

I.2.1 A Fellgyeld Bizottsag

A Tarsasag mikodésének tulajdonosi és kozérdekvédelmi ellenérzését a Felligyeld Bizottsag latja el.
A Fellgyel6 Bizottsag 3 tagu testuletként jar el. A Feluigyel6 Bizottsag mikodését, alapveté feladatait
és kotelezettségeit, a Felugyel6 Bizottsag elndkével és tagjaival kapcsolatos dsszeférhetetlenségi
kérdéseket, tovabba a Fellgyel8 Bizottsag és a tulajdonosi jogok gyakorldja, az lgyvezetd és a
konywvizsgald kozotti kapcsolattartas rendjét a Ptk., az Alapitd Okirat és a Fellgyel®6 Bizottsag
Ugyrendje hatarozza meg.

11.2.2 A kodnyvvizsgald

A Tarsasagnal konyvvizsgald megvalasztasa kotelezd. A tulajdonosi jogok gyakorldja altal valasztott
konywvizsgadld alapvetd feladatait és kotelezettségeit, a konywvizsgaloval kapcsolatos
Osszeférhetetlenségi kérdéseket, tovabba a konywvizsgald, valamint a tulajdonosi jogok gyakorléja,
az ugyvezetd és a Felligyel§ Bizottsag kozotti kapcsolattartas rendjét a Ptk., a Szamv. tv. és az Alapito
Okirat szabalyozza.

I.2.3 Belsé ellenérzés és folyamatba épitett ellendrzés

A Tarsasag szabalyszer(i belsd m(ikodését a Tarsasag belsd ellenérzési vezetdjének tevékenysége
és a vezetdk altal végzett folyamatba épitett ellenérzés biztositja.

[1.2.4 ATarsasagnal mikodd egyéb szervezetek

A Tarsasag munkavallaldinak érdekképviseletét két szakszervezet, valamint a székhelyen és a
telephelyen kulon-kalén mikédé Uzemi tanacs latja el. A Tarsasaggal szembeni jogait és
kotelezettségeit az Mt. szabalyozza.
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1.3 A Tarsasag tevékenységének tervezési rendje

A Tarsasag tervei rovid, k6zép- és hosszu tavon biztositjdk a feladatok megvaldsitasahoz szikséges,
a megalapozott informaciékon alapulé helyes célmeghatarozast, a rendelkezésre all6 lehetéségek
0sszhangjat, ezen keresztll a kbzhasznu alapfeladatok akadalytalan végrehajtasat.

A Térképészeti Agazati Igazgatosag részére az MH térképészeti timogatasaért felel6s szerve, mig a
Kommunikaciés Agazati Igazgatésag és a Zrinyi Kiadd részére a HM kommunikaciés feladataiért
felel8s szerve hataroz meg éves szakmai feladatokat. A Sokszorositd Osztaly részére a térképészeti
szakmai munkak vonatkozasaban a MH térképészeti tamogatasaért felel8s szerve, kommunikaciés
szakmai munkak vonatkozasaban a HM kommunikaciés feladataiért felel8s szerve hataroz meg
éves szakmai feladatokat.

A Tarsasdg a meghatarozott szakmai tervek/elgondolasok alapjan az alabbi terveket késziti el:

> Térképészeti Agazati Igazgatdsadg: Térinformatikai, Felmérd, Tavérzékelési és
Folyamatmenedzsment terv;

> Kommunikaciés Agazati Igazgat6sag: kommunikacios terv;

> Zrinyi Kiadé: Kiadvanykiadasi terv;

> Gazdasagi Igazgatdsag: Kozbeszerzési és Beszerzési terv, Mlkodtetési és Fenntartasi
terv, Fejlesztési és Beruhazasi terv, Uzleti terv; Oktatasi és képzési terv, Szabadsagolasi
terv;

> Sokszorosité Osztaly: Nyomdai terv;

> Belsd ellenbrzési vezetd: Belsd Ellenbrzési terv;

A szakteruletek altal készitett terveket az Ugyvezet6 hagyja jova. A Belsd Ellen6rzési terv
jovahagyasahoz a Felligyeld Bizottsag egyetértése szikséges. A tervek tartalmat a munkavallalékkal
sajat munkateruletiket érintéen ismertetni kell.

I1l. FEJEZET

A Tdrsasag szervezeti felépitése és vezetése

I11.1 A Tarsasag szervezete

A Tarsasag szervezeti felépitésében az ala-, folé- és mellérendeltségi viszonyok érvényesulinek. A
szervezet felépitése megszabja a midkodés rendjét és a hataskori szinteket. A Tarsasag szervezeti
felépitését az SzMSz elvalaszthatatlan mellékletét képezd Szervezeti abra (1. szdmu melléklet)
mutatja be.
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A Tarsasag szervezete igazgatésagokbdl, osztalyokbdl, alosztalyokbol, csoportokbdl és a
titkarsagbol épul fel. A Tarsasag felépitésében 6nallo szervezeti egység az igazgatdsag, és az osztaly.
Az osztalyok alatt m(ik6dd alosztalyok, csoportok azonban mar nem minésulnek 6nall6é szervezeti
egységeknek, ezen szervezeti elemeket és azok feladatait az SZMSZ 6nalléan nem tartalmazza.

A Tarsasag ugyanazon szervezeti egységénél dolgozé munkavallalék kozotti munkamegosztast a
munkaszerzd8dések és a munkakori leirasok, valamint a vezetdk utasitasai hatarozzak meg.

Az adott szervezeti egység munkavallaléi vonatkozasaban az iranyitas, vezetés és a munkavallalo
munkavégzése ellenbrzésének jogat az Ugyvezetd, az igazgatodk, osztalyvezetbk gyakoroljak.

A Tarsasag szervezeti egységei, azok vezetGi és beosztottjai kdzo6s vagy kapcsolédéd feladataikat
egymassal azonos szinten egyuttmikodve hajtjak végre. A munkavégzéshez a feladatok kiadasa
értekezleten vagy szignalds Utjan a szervezeti felépités hierarchidjan keresztil torténik. Ezen Ut
mell6zése csak kivételes esetben indokolt, az utasitott kotelessége, hogy kozvetlen felettesét
tajékoztassa a kapott feladatrol.

A Tarsasag szervezeti egységei egymassal egylttm(kddve, egymas munkajat segitve kotelesek
feladataikat ellatni.

11.1.1  ATarsasag 6nallé szervezeti egységeként m(ikodd igazgatdsdgok:

» a Gazdasagi Igazgatosag;
» aTérképészeti Agazati Igazgatosag;
» aKommunikacios Agazati Igazgatdsag.

[11.1.2 A Tarsasag 6néllé szervezeti egységeként miikodd osztalyok:

» a Térinformatikai Osztaly;

» a Folyamatmenedzsment Osztaly;
» aFelmérd Osztaly;

» aTavérzékelési Osztaly;

» azInternetszerkeszt8ség;

» a Katonai Filmstudio;

» a Projektmenedzsment Osztaly;

» a Kreativ Tartalomfejlesztési Osztaly
» a Logisztikai Osztaly;

» aPénzlgyi és Szamviteli Osztaly;
» az Informatikai Osztaly;

» aZrinyi Kiado;

» a Sokszorosité Osztaly;

» az Ugyvezetdi Titkarsag.
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[11.1.3 ATarsasadg munkahelyi vezetdi

I1.1.3.1 A Tarsasagnal vezetének mindsul:

»

»

»

»

a vezet6 allasu munkavallalé;
az osztalyvezet6;

a belsd ellendrzési vezetd;

a biztonsagi vezetd.

A vezet6 egyszemélyi felel6sséggel tartozik az altala vezetett 6nallé szervezeti egység jogszabalyi
el6irasok szerinti mikodéséért, gazdasagi eredményességéért. Minden vezet6 felel8s azért, hogy a
tevékenységi korébe tartozéd szakmai, gazdasagi teriileten a vezetdi ellenbrzések gyakorlasa
folyamatos legyen, amelynek ki kell terjednie minden Iényeges munka- és gazdasagi folyamatra.

Avezetdk vezetdi tevékenységik folyaman olyan munkahelyi légkor kialakitasara kotelezettek, hogy
az altaluk vezetett 6nalld szervezeti egység minden tagja az egyuttm(kddés jegyében dolgozzon.

H.1.3.1.1 A Tdrsasdg vezetd dlldsu munkavallaloi:

»

»

»

»

az Ugyvezet6;

a gazdasagi igazgatd (Ugyvezetd-helyettes);
a térképészeti dgazati igazgato;

a kommunikaciés agazati igazgatd.

A Tarsasag vezet6 allasi munkavallaléira a Kollektiv Szerz8dés hatalya nem terjed ki,
munkajogviszonyukkal kapcsolatos jogaikat és kotelezettségeiket az Mt., a Tarsasag Javadalmazasi
Szabalyzata és az egyéb iranyadé szabalyok rogzitik.

I1.1.3.2 A Tarsasag osztalyvezetdi:

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

a térinformatikai osztalyvezeté;

a folyamatmenedzsment osztalyvezetd;
a felmérd osztalyvezetd;

a tavérzékelési osztalyvezet6;

az Internetszerkesztéség fészerkesztdje;
a Katonai Filmstudio vezetdje;

a projektmenedzsment osztalyvezet6;

a kreativ tartalomfejlesztési osztalyvezet6;
a logisztikai osztalyvezetd;

a pénzigyi és szamviteli osztalyvezetd;
az informatikai osztalyvezet®;

a Zrinyi Kiad¢6 vezetdje;

a sokszorositd osztalyvezetd;

az Ugyvezetdi titkarsag vezetdje;
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A Tarsasag vezetbinek helyettesitését a munkakdri leirdsok szabalyozzdk. Helyettesités esetén a
helyettesité személy felels a vezetd altal vezetett szervezeti egység tevékenységéért, anyagi
eszkozeiért, rendjéért és fegyelméért. A meghatarozott feladatokra vonatkozé helyettesitések
esetén a hataskor és feleldsség mértékét a vezetd szabja meg.

I11.2 A Tarsasag szervezeti felépitésének megfelelé tanacskozasi és
értekezleti formak

11.2.1  Allomanygyilés

Osszehivhatja: az Uigyvezetd.

Résztvevdk: teljes munkavallaléi allomany.

Célja: a személyi allomany egészét érintd kérdésben tajékoztatds nyujtésa, lehet8ség biztositasa a
javaslattételre a témat érint&en.

Ulésezik: évente legaldbb egyszer, tématol fuggben tobbszor is sszehivhato.

[11.2.2 lgazgatdi értekezlet

Osszehivhatja: az Ugyvezetd.

RésztvevOk: az Ugyvezetd, az igazgatok, tovabba allandé és eseti meghivottak.

Célja: a Tarsasag terv szerinti és terven feluli feladatainak végrehajtasaval kapcsolatos kérdések
megtargyalasa, feladatszabas a végrehajtasra és az egytttmikodésre vonatkozdan.

Ulésezik: eseti jelleggel

Az igazgatdi értekezleten elhangzottakat és dontéseket emlékeztetében kell rogziteni. Az
emlékeztet6 elkészitéséért az Ugyvezetdi Titkarsag felelds.

[1.2.3 Térképészeti agazati értekezlet

Osszehivhatja: a térképészeti agazati igazgato.

RésztvevOk: az igazgatdk, a telephely tevékenységében érintett osztalyvezeték, a belsé ellendrzési
vezetd, tovabba allando és eseti meghivottak.

Célja: az aktudlis térképészeti feladatok egyeztetése, a telephely mikddéséhez kothetd feladatok
helyzetének megtargyalasa, feladatszabas a végrehajtasra és az egylttm(ikddésre vonatkozdan.
Ulésezik: hetente.

A térképészeti agazati értekezleten elhangzottakat és dontéseket emlékeztet8ben kell régziteni. Az
emlékeztetd elkészitéséeért a térképészeti agazati igazgato titkarngje felelSs.

I1.2.4 Kommunikaciés agazati értekezlet

Osszehivhatja: a kommunikéacios agazati igazgato.

RésztvevOk: az igazgatdk, a székhely tevékenységében érintett osztalyvezettk, a belsd ellendrzési
vezetd, tovabba allando és eseti meghivottak.

Célja: az aktualis kommunikacios feladatok egyeztetése, a székhely mikodéséhez koéthetd feladatok
helyzetének megtargyalasa, feladatszabas a végrehajtasra és az egyuttmikddésre vonatkozéan.
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Ulésezik: hetente
A kommunikaciés agazati értekezleten elhangzottakat és dontéseket emlékeztet8ben kell rogziteni.
Az emlékeztet elkészitéséért a kommunikacios agazati igazgato titkarndje felel6s.

[1.2.5 Osztalyértekezlet

Osszehivhatja: az osztalyvezetd.

RésztvevOk: az osztalyvezetd és a téma flggvényében az osztdly személyi dllomanyanak minden
tagja vagy beosztott vezet6i.

Célja: a feladatok meghatarozasa, kiosztasa, a fegyelmi helyzet és egyéb, az osztaly mikodésével
kapcsolatos kérdések elemzd értékelése.

Ulésezik: alkalmanként

I11.3 A Tarsasag jogszabalyszeri miikodését biztosité felelosok

[1.3.1 A tlzvédelmi megbizott

Az Ugyvezet$ a jogszabalyok keretei kozott a helyi sajatossagok figyelembevételével hatdrozza meg
a tlizvédelmi tevékenység valamennyi fontos kérdését; és ezen felel8sségi korébe tartozd
feladatokat a tlzvédelmi megbizott tevékenységén keresztll latja el. A tlzvédelmi megbizott
feladatait a TGzvédelmi Szabalyzat részletezi.

[11.3.2 A munkavédelmi megbizott

A Munkavédelmi tv. rendelkezései értelmében az Ugyvezet6 felels az egészséget nem veszélyeztetd
és biztonsdgos munkavégzés kovetelményeinek megvalodsitasaért, tovabba biztositja a Tarsasag
munkavédelmi tevékenységéhez szikséges személyi, anyagi és targyi feltételeket. Az lgyvezet§
ezen felel8sségi korébe tartoz6 feladatokat és azt, hogy minden munkavallalé az altala értett
nyelven megismerhesse az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés red
vonatkozd szabalyait, a munkavédelmi megbizott tevékenységén keresztul latja el. A munkavédelmi
megbizott feladatait a Munkavédelmi Szabalyzat részletezi.

[11.3.3 Kornyezetvédelmi megbizott

Az Ugyvezet§ felel6sséggel tartozik a Tarsasag, mint koérnyezethasznald tevékenységének a
kornyezetre gyakorolt hatasaiért, ezen felel6sségi korébe tartozd feladatait a kdrnyezetvédelmi
megbizott tevékenységén keresztul latja el. A kornyezetvédelmi megbizott feladatait a
Kérnyezetvédelmi Szabalyzat részletezi.
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I11.3.4 Mindségiranyitasi vezetd

A Tarsasag a munka javitdsa, a vevdi igényeknek valé6 megfelelés biztositasa és a
kdrnyezetszennyezés megel6zése érdekében a min6ségiranyitasi vezetén keresztll fenntartja és
fejleszti az MSZ EN ISO 9001 szabvanynak megfelel§ min&ségiranyitasi, valamint az MSZ EN 1SO
14001 szabvanynak megfelel6 kdrnyezetkdzpontd irdnyitasi rendszerét a Tarsasag telephelyére
vonatkozdan. A Min8ségligyi és Kornyezeti Kézikdnyv az integralt minéség- és kdrnyezetiranyitasi
rendszer alapdokumentuma, amely régziti a Tarsasag mindségiranyitasi és kdrnyezetkdézpontu
iranyitasi rendszerének m(kddését, a rendszer muikodtetéséért felelds személyek feladatat,
felel8sségét, hataskorét.

[11.3.5 Adatvédelmi tisztvisel$

Az adatvédelmi jogszabalyok és azok gyakorlati alkalmazasa terén naprakész informacidkkal segiti
a Tarsasag vezetdit az Uzleti dontésekben és végrehajtasi folyamatokban, tovabba figyelemmel
kiséri, hogy a Tarsasag adatkezelései megfeleljenek a hatdlyos jogszabalyoknak. Gondoskodik az
adatvédelmi ismeretek tovabbitdsardl a Tarsasagon belll. Feladatait az adatvédelmi szabalyzat
alapjan végzi.

IV. FEJEZET

A Tdrsasdg képviselete és a munkdltatdi jogok gyakorldsa

IV.1 Képviseletre jogosultak

ATarsasagot az Ugyvezetd, a gazdasagi igazgatd, a térképészeti agazati igazgatd és a kommunikaciés
agazati igazgatd onalléan képviselik, cégjegyzési joguk 6nallo.

A Tarsasag torvényes képvisel§je az ligyvezetd, aki teljes jogkodrben képviseli a Tarsasagot harmadik
személyekkel szemben, valamint bir6sagok és mas hatésagok el6tt.

Az igazgatok képviseleti joguk keretében az ligyvezet6 hataskdrébe tartozo kizarélagos munkaltatoi
jogok gyakorlasara nem jogosultak.

A gazdasagi igazgat6 az Ugyvezetd tavolléte (szabadsag, keres6képtelenség miatti akadalyoztatas)
esetén Ggyvezet6 helyettesként jogosult képviselni a Tarsasagot. Ugyvezetd helyettesként eljarva az
IV.1.1. pontban meghatarozott képviseleti jog korlatozas nem vonatkozik a gazdasagi igazgatora.

IV.1.1  Képviseleti jog korlatozasa

Az Alapité Okiratban foglalt felhatalmazas alapjan az igazgatok ©6nallé képviseleti (cégjegyzési)
jogukat nettd 5 000 000 Ft értékhatarig gyakorolhatjak.



@ HM ZRINYI

Az az igazgatd, aki a Tarsasag nevében jogosultsag nélkil vagy jogosultsagot tullépve ir ala, az ebbdl
eredd minden karért felelsséggel tartozik.

IV.1.2 A cégjegyzésre vonatkozd szabalyok

A Tarsasag cégjegyzésére jogosult személyek kotelesek névalairasukat a Cégbirdsagnak benydjtani.
A cégjegyzés a Tarsasag iratain akként torténik, hogy az iratokat az arra jogosultak kézzel vagy
géppel el8irt, eldnyomott nevik vagy eldnyomott cégnév (roviditett cégneve) folé a hiteles
cégalairasi nyilatkozatuknak megfeleléen sajat névalairdsukkal és bélyegz8jukkel latjak el.
Cégjegyzésre jogosultak bélyegz8djén fel kell tlntetni a Tarsasdg hivatalos elnevezését és a
cégjegyzésre jogosult beosztasat.

Az alairasi jog megadasarodl vagy visszavonasardl, illetve megsziinésérdl irasban kell értesiteni az
érdekelt személyt, még abban az esetben is, ha az alairasi jogosultsaga a munkaviszony megszlinése
kovetkeztében szlint meg. Az alairasi jogosultsag megsz(inését haladéktalanul be kell jelenteni a
Cégbirosagnak.

A Tarsasag birdsag elbtti képviseletére az Ugyvezetd koteles jogi képvisel6t meghatalmazni. A
meghatalmazott az Ggyvezetét soron kivil, folyamatosan tajékoztatja az eljarasa aktualis allasardél,
eredményérél. A meghatalmazott kdteles az eljardsa soran birtokaba kerult iratok, okiratok
ugyvezetd részére torténd atadasara.

reo o

IV.2 Munkaltatéi jogok gyakorlasa

A Tarsasagnal az ugyvezetd feladatat képezi a Tarsasag operativ munkaszervezetének kialakitasa,
szervezése, irdnyitasa, a munkavallalok tekintetében a munkaltatdi jogok gyakorlasa.

Az Ugyvezet6 kizardélagosan gyakorolja a munkajogviszony |étesitésével, modositasaval,
megszintetésével, felel6sségre vonassal, munkaszerz8déstél eltérd foglalkoztatassal és tanulmanyi
szerz8dés megkotésével kapcsolatos munkaltatéi jogokat (kizarélagos munkaltatéi jogok). Ezen
jogok gyakorlasara az Ugyvezeté masnak meghatalmazast nem adhat, illetve ezen jogokat az
ugyvezetd szervezetszer( helyettesei sem gyakorolhatjak még akkor sem, ha a Tarsasagnak éppen
nincs Ugyvezetdje.

Az Ugyvezetd meghatarozott munkaltatoi jogok (munka szervezésének jogat, az utasitasadas és
ellen6rzés jogadt, a munka- és pihendidd beosztasdnak jogat, a szabadsag kiadasanak jogat)
gyakorlasat atruhazhatja az igazgatdkra, az osztalyvezetbkre a kdzvetlen alarendeltségikbe tartozo
munkavallalék tekintetében (dtruhdzott munkaltatéi jogok).

Az ugyvezetd minden munkaltatéi jogot (kizardlagos, atruhazott) kézvetlenul gyakorol a gazdasagi
igazgatd, a térképészeti agazati igazgatd, a kommunikaciés agazati igazgatd, az Ugyvezetdi
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titkarsagvezetd, a kiaddvezetd, a sokszorosité osztalyvezetd, a belsd ellenbrzési vezet§ és a
biztonsagi vezetd felett.

V.FEJEZET

A Tdrsasag vezet6 dlldst munkavdllaldinak feladat- és hatdskore

V.1 Az ugyvezetd feladat- és hataskore

V.1.1 Az lUgyvezetbre vonatkozd altaldnos szabalyok

A Tarsasag els6 szamu vezetdje a tulajdonosi jogok gyakorldja altal hatarozatlan idére kinevezett
ugyvezetd. Az Ugyvezetd az Mt. alapjan vezet§ allasi munkavallalonak mindsul. Az Ugyvezetd felett
a munkaltatoi jogok gyakorlasara a tulajdonosi jogok gyakorldja jogosult.

Az Ugyvezet6 feladat- és hataskoérét a mindenkor hatalyos jogszabalyi el8irasok, az Alapité Okirat, a
tulajdonosi jogok gyakorléjanak hatarozatai, valamint az SzMSz tartalmazza. Felel6ssége a Tarsasag
személyi dllomanya minden tagjara, tevékenysége valamennyi tertletére kiterjed.

Az Ugyvezet6 onalldan képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben, valamint birésagok
és mas hatosagok el6tt. Az Ugyvezetd a Tarsasag munkaszervezetének legfelsé szintl vezet§je,
kozvetlendl iranyitja az igazgatok, a Zrinyi Kiadé kiadovezetd, a sokszorosité osztalyvezetd, a belsd
ellendrzési vezetd, a biztonsagi vezetd, valamint Ugyvezetdi titkarsagvezetd munkajat.

V.1.2 Az lGgyvezetd kotelezettségei

> fellgyelia HM és az MH naprakész és pontos térképészeti adatokkal, és térképekkel valo
ellatasat;

> fellgyeli a HM és az MH személyi dllomanyanak folyamatos, szakszer( és elfogulatlan
tajékoztatasat az irott és az elektronikus sajté utjan a honvédség feladataival,
mUkodésével kapcsolatos, illetve azokat érintd hazai és nemzetkdzi eseményekrél, a
szemeélyi allomany jelent8s részét érintd vezetdi dontésekrél, az egyes alakulatok, és
kulfoldi katonai missziok hétkdznapi életérél, az egyes fegyvernemek el6tt allo
kihivasokrol és fejlesztési iranyokrol, a haditechnikai Ujdonsagokrol és egyéb a személyi
allomany szakmai érdekl6désére szamot tartd kérdésekrdl;

> iranyitja és ellen6rzi a Tarsasag altal végrehajtandd térképészeti, nyomdai, kiaddi és
kommunikaciés projekteket;

> képviseli a Tarsasagot a harmadik személyekkel szemben, valamint a birésagok, illetve a
hatosagok elétt;

> képviseli a Tarsasagot szakmai programokon és rendezvényeken;
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> ellatja a Tarsasag Ugyeinek intézését, iranyitja a Tarsasag munkajat a jogszabalyok és a
tulajdonosi jogok gyakorlojanak hatarozatai altal megszabott keretek kozott;

> végrehajtia az Alapitd Okirat esetleges potbefizetésekre és mellékszolgaltatdsokra
vonatkozé rendelkezéseit;

> gondoskodik a Tarsasag uzleti kdnyveinek szabalyszer( vezetésérdl;

> gondoskodik a Tarsasag Szamv. tv. szerint elkészitendd beszamolé és a kdzhasznuisagi
jelentésnek a tulajdonosi jogok gyakorldja elé torténd felterjesztésérdl;

> gondoskodik az Alapité Okirat mddositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak,
tényeknek és adatoknak, ezek valtozasanak, valamint a jogszabalyokban el8irt mas
adatoknak a cégbirdsagi bejelentésérdl;

> felvilagositast ad a tulajdonosi jogok gyakorléjanak kérésére a Tarsasag Ugyeird|,
lehetdvé teszi részére a Tarsasag konyveibe és irataiba val6 betekintést;

> véleményezi (irasban) a tulajdonosi jogok gyakorléjanak kizarélagos hataskorébe tartozd
dontés tervezetét és véleményét a tulajdonosi jogok gyakorléja altal megallapitott
hataridén belul eljuttatja;

> gondoskodik a tulajdonosi jogok gyakorléja altal hozott hatarozatok (Hatarozatok
Kényve) naprakész nyilvantartasarol;

> biztositja az iratbetekintést barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy
részére a Tarsasag mulkodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba, azokrdl
felvildgositast ad;

> kapcsolatot tart a Felligyel8 Bizottsaggal;

> javaslatot tesz a tulajdonosi jogok gyakorléja részére az adozott eredmény
felhasznalasara, potbefizetés elrendelésére és visszatéritésére;

> kezdeményezi a tulajdonosi jogok gyakorldjanal az Alapité Okirat médositasat;

> jévahagyasra felterjeszti a tulajdonosi jogok gyakorldjanak a Tarsasag Szervezeti és
Mikddési Szabalyzatat;

> jévahagyja a Tarsasag bels6 szabalyzatait;

> jévahagyasra felterjeszti a netté 10 millid forintot meghaladd 6sszegl sajat vagyon
értékesitésére, illetve a 10 millié feletti hitel felvételére vonatkozé javaslatat.

> kiadja az Ugyvezet8i intézkedéseket;

> felel6s az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kdvetelményeinek
megvaldsitasaért, és biztositja a Tarsasag munka- és tlzvédelmi tevékenységéhez
sziikséges személyi, anyagi és targyi feltételeket;

> felel6s a Tarsasag mint kdrnyezethasznal6é tevékenységének a kdrnyezetre gyakorolt
hatasaiért;

> kialakitja, szervezi és iranyitja a Tarsasag munkaszervezetét;

> iranyitja és ellen8rzi a Tarsasag feladatainak tervezését, szervezését, végrehajtasat;

> a tulajdonosi jogok gyakorléja intézkedésének megfelelden gondoskodik a nemzetkozi
egyuttmikodési és egyéb, ehhez kapcsolédd feladatok elvégzésérdl, nemzetkozi
projektek megvalositasarol;

> felel6s a jovahagyott éves Uzleti tervben meghatarozott feladatok végrehajtasaert;

> egyUttmUkddésre kotelezett a HM és a MH vezetbivel;
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> jévahagyja az MSZ EN ISO 9001 és MSZ EN ISO 14001 szabvanyok szerinti integralt
min8ség- és kdrnyezetiranyitasi rendszert szabalyoz6 dokumentumokat és fellgyeli
annak madkodését;

> a Tarsasag feladatainak teljestlése érdekében egylttmlkodési megallapodasokat és

szerz8déseket kot a Tarsasag tevékenységéhez kdzvetlenul vagy kozvetve kapcsol6do

szervezetekkel és intézményekkel;

gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

elbirdlja a munkavallalok panaszait;

gondoskodik a munkavallalok jogszabaly altal el6irt jArand6sagainak biztositasaért;

kapcsolatot tart és egyluttm(ikddik a munkavallaléi érdekképviseleti szervezetekkel,

tamogatja jogszer( tevékenységlket és el6segiti mikodésuket;

> donta Tarsasag székhelye és telephelye tekintetében az épuleteken, épitményeken belll
biztositott helyiségek elosztasardl, valamint a személyi allomany minden tagjanak élet-
és munkakoéridlményei javitasat célzo elhelyezési, épitési tervekrdl;

> ellendrzi és fellgyeli az altala irdnyitott gazdasagi folyamatokat;

> iranyitja a Tarsasag belsd ellenbrzési és biztonsagi rendjét;

> a Tarsasag iranyitasaval dsszefiggésben meghozza mindazon doéntéseket, amelyek az
iranyadé jogszabalyok vagy az Alapité Okirat alapjan nem tartoznak a tulajdonosi jogok
gyakorléjanak hataskdrébe.

V V V V

V.2 A gazdasagiigazgato feladat- és hataskore (ligyvezeto-helyettes)

V.2.1 A gazdasagi igazgatdra vonatkoz6 altalanos szabalyok

A gazdasagi igazgaté
» az Mt. alapjan vezet6 allasu munkavallalonak minésul;
» felett a munkaltatoi jogok gyakorlasara az Ugyvezetd jogosult;
» az ugyvezetd kozvetlen iranyitasa alatt végzi munkajat;
» szoros egylUttmUkodésre kotelezett a Tarsasag tobbi igazgatdjaval;
» helyettese a szakmai feladatok tekintetében a pénzigyi és szamviteli
osztalyvezet§ (gazdasagi igazgato-helyettes).

V.2.2 A gazdasagiigazgatd kdtelezettségei

jogszabalyok, a belsd szabalyozok el8irasainak maradéktalan betartasa és betartatasa;
az SzMSz igazgatdsagra vonatkozo fejezetének kidolgozasa;

javaslattétel a belsd szabalyzatok médositasara;

felel6s a belsd szabdlyzatok igazgatésagra vonatkozd, az SzMSz X. Fejezetében
meghatarozott kotelezd és egyéb eseti jelleggel készuld belsd szabalyzatok szakmai
térzsanyaganak kidolgozasaért;

> aSzMSz médositasanak elkészitése és egyeztetése a Tarsasag vezetbivel;

> azugyvezetd altal meghatarozott feladatok végrehajtasa;

vV V V V
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> javaslattételi és kezdeményezési joggal rendelkezik az altala vezetett igazgatdsag
munkavallaléi munkaviszonyanak létesitését, médositasat, megsziintetését, felel8sségre
vonasat, munkaszerz8déstdl eltérd foglalkoztatasat és tanulmanyi szerz6dés megkdtését
illetéen;

> a munkavégzés operativ irdnyitasan keresztll biztositja az igazgatdsag szervezeti

egységeinek folyamatos munkaellatottsagat és a szakmai munkak végrehajtasanak

feltételeit;

szakmai programokon és rendezvényeken képviseli a Tarsasagot;

az igazgatodsag célkitlizéseinek, profilianak meghatarozasa;

iranyitja a gazdasagi folyamatokat;

javaslattétel az igazgatésag munkavallaléinak képzésére, tovabbképzésére és

atképzésére;

> javaslattételi és kezdeményezési jog illeti meg a szakterUletére vonatkozd Ugyvezetdi
intézkedések kiadasa tekintetében;

> iranyitja az igazgat6sag 6nalld szervezeti egységeinek (Logisztikai Osztaly, Pénzlgyi és
Szamviteli Osztaly, Informatikai Osztaly) tevékenységét;

> meghatarozza az osztalyvezetdk feladat- és hataskorét;

> kozremilkodik az egységes pénzigyi-szamviteli, gazdalkodasi rendszer kidolgozasaban
és annak mikodtetésében;

> felel6s a kotelezettségvallalasi rend jogszabalyoknak megfeleld kidolgozasaért;

> iranyitja a Szdmv. tv. szerint elkészitendé beszamold és a kdzhasznusagi jelentés
elkészitését;

> iranyitja az Gzleti kdnyvek szabalyszer( vezetését;

> iranyitia és fellgyeli a Tarsasag gazdalkodasanak tervezését és beszamolasi
tevékenységét,

> kidolgozza a hatékony és takarékos gazdalkodashoz sziikséges javaslatokat, bevezeti és
elrendeli azokat;

> hataskorében felel a gazdalkodasért, a miszaki fejlesztésért;

> javaslatot tesz a kozvetlen aldrendeltségébe tartozé osztalyok allomanyanak
korrekcidjara és a helyek betoltésére;

> felel6s a munkavallalok jogszabaly altal el6irt jdrandsagainak biztositasaért;

> egyuttm(kodést folytat és kiadmanyozasi hataskorrel levelezhet a Tarsasaggal
kapcsolatban all6 szervek azonos szint( vezetdivel;

> amunkafolyamatba épitett ellen6rzési tevékenysége soran ellendrzi és fellgyeli az altala

iranyitott gazdasagi folyamatokat;

tervezi, szervezi és fejleszti a Tarsasag mikddésének logisztikai tdmogatasat;

felel8s az igazgatdsagahoz tartozé raktarak szabalyszerl mikodtetéséért;

feligyeli a rendeltetésszer(i m(ikddéshez szliikséges gazdalkodast;

egyuttmUkodik az agazati igazgatokkal a vallalkozasi tevékenységek lebonyolitasaval

Osszefligg® kérdésekben;

> fellUgyeli az éves Tamogatasi Okiratban szabalyozott, a Tarsasag muikodését biztositd
tamogatas célszer(i és takarékos felhasznalasat, kidolgozza a Tarsasag éves mikodtetési
és fenntartasi tervét;

vV V V V
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> dontéshozatalra el6késziti - az éves tamogatas fuggvényében - az éves fejlesztési és
beruhazasi tervet, iranyitja annak végrehajtasat;
> elkésziti az éves beszerzési és kdzbeszerzési tervet;
> el6késziti és javaslatot tesz a beszerzések és kdzbeszerzések lebonyolitasara, felugyeli a
végrehaijtast;
> a Tarsasag termelbeszkdzei mikodbképességének fenntartasa érdekében gondoskodik
azok karbantartasardl, javitasarol, el6késziti az ezzel kapcsolatos szerz6déseket, felugyeli
azok teljesulését;
> fellgyeli a Tarsasagba érkez6 muiszerek, gépek, berendezések, egyéb targyi eszkdzok,
valamint az Uj létesitmények Uzembe helyezését, nyilvantartasba vételét, azoknak a
szabvanyoknak valé megfeleltetését, javaslatot tesz az Uzembe helyezési engedély
kiadasara;
> gondoskodik a Tarsasag részére hasznalatba adott eszk6z6k nyilvantartasarol;
> szervezi a Tarsasag gépjarmU-ellatasat, biztositia és ellenérzi a gépkocsik
rendeltetésszerd hasznalatat;
> ellenérizteti a munkavédelmi véd8eszkdzok elbirasoknak megfelel6 hasznalatat,
tarolasat és a biztonsagi cseredarab meglétét;
> a Tarsasdg biztonsagi berendezései (technikai &rzés-védelmi rendszer, tlzjelzd
berendezések stb.) Uzemeltetésének biztositasa;
> szervezi és iranyitja a Tarsasag termelési tevékenységének anyagellatasat;
> kapcsolattartas a HM és az MH illetékes vezet8ivel és munkatarsaival;
> szervezi és a Tarsasag allomanyaval elvégezteti a leltdrozasi, selejtezési és
vagyonfelmérési feladatokat, elkésziti a kapcsol6dé jelentéseket;
> iranyitja a Tarsasag vagyonkezelésében lév§ feleslegessé valt ingd vagyontargyak
(inkurrencia) HM-MH részére torténd visszaadasaval, értékesitésével, hasznositasaval,
atadasaval és megsemmisitésével Osszefliggd feladatok ellatasat;
> kapcsolatot tart az ingatlangazdalkodas és Uzemeltetés terUletén a HM altal megbizott
Uzemeltetést végz8 gazdasagi tarsasaggal;
> el6késziti a Tarsasag éves kdzbeszerzési tervét, valamint a Tarsasag éves statisztikai
0sszegzését a Kozbeszerzésekrdl szo6lé torvényben meghatarozott kdvetelményeknek
megfelel8en;
> gondoskodik a jogszabalyokban el6irt dokumentumok sajat honlapon és a
Kdzbeszerzések Tanacsa honlapjan torténé kozzétételérdl;
> gondoskodik a Tarsasag beszerzési igényének megfelelé kozbeszerzési eljarasok
lebonyolitasardl, egylttmikodve a Tarsasag kozbeszerzési Ugyeit tamogatd jogi
képviselbvel;
> felel6s a humaneréforras gazdalkodassal kapcsolatos feladatok irdnyitasaért;
> aszemélyugyi feladatok feligyeletéért felel8s osztalyvezetdén keresztul gondoskodik:
» az éves foglalkozas-egészséglgyi  szlirBvizsgalatok  megszervezésérdl,
tervezésérdl, végrehajtasarol;
» a tanulmanyi szerz8dések elkészitésérdl, a szakmai gyakorlatra érkez6
tanuldkkal, hallgatékkal kapcsolatos adminisztrativ feladatok végrehajtasarol
(befogadd nyilatkozatok, egyuttm(ikédési megallapodas, hallgatoi szerz6dések);
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» kapcsolatot tart a munkavallaléi érdekképviseleti szervezetekkel, tovabba
koordinalja a munkaltaté és a munkavallaldi érdekképviseleti szervezetek kozotti
egyeztetéseket;

» amunkalgyi nyilvantartasok vezetésérdl;

»  az oktatasi és képzési terv, valamint a szabadsagterv elkészitésérdl

> aTarsasag jogi képviseletén keresztiil:

» folyamatosan figyelemmel kiséri a Tarsasag tevékenységi és felel8sségi kdrébe
tartozo jogszabalyi kdrnyezet valtozasat, ezek alapjan javaslatot tesz a szukséges
valtoztatasokra;

» atulajdonosijogok gyakorléjanak hatarozatai alapjan intézkedik az Alapité Okirat
modositasara;

» az illetékes szakterlletek bevonasaval elkésziti a Tarsasag belsd szabalyzatait,
el6késziti az Ugyvezet8i intézkedéseket, részt vesz a Kollektiv Szerzddés
el8készitésében;

» a Tarsasag bels6 szabalyozasi tevékenységének folyamatos fellUgyelete,
jogszer(iségének biztositasa;

» szerz6dések és egyéb okiratok véleményezése, készitése, ellenjegyzése; ezzel
kapcsolatos jogi tanacsadas nyljtasa, biztositja a Tarsasag szerzddéses
kapcsolatainak jogszerlségét;

» a Tarsasag kintlevségeivel kapcsolatos jogi intézkedések megtétele (fizetési
meghagyas, végrehajtas); kozremlkodik a végrehajtasi eljarasokban;

» szakmai allasfoglalas készitése a Tarsasag szervezeti egységeitll érkezett
megkeresésekre;

» jogi teljességi nyilatkozat elkészitése a Tarsasdg év veégi beszamoldinak
auditalasahoz;

» a munkaltaté kijelolt képviselbjeként kapcsolatot tart a munkavallal6i képviseleti
szervekkel (szakszervezetekkel, Uzemi Tanaccsal); részt vesz a munkavallaléi
képviseleti szervekkel torténd egyeztetéseken, kollektiv megallapodasok irasba
foglalasaban;

» kozremi(kodik a Tarsasag minden olyan tevékenységében, amely jogi
szakértelmet igényel;

» kapcsolattartas a peres, kdzbeszerzési és cégjogi Ugyekben a Tarsasag jogi
képvisel8ivel.

V.3 A térképészeti agazati igazgato feladat- és hataskore

V.3.1 Atérképészeti dgazati igazgatdra vonatkozé altaldnos szabéalyok

A térképészeti dgazati igazgato
» az Mt. alapjan vezet6 allasu munkavallalonak minésul;
» felett a munkaltatéi jogok gyakorlasara az Ugyvezetd jogosult;
» az Ugyvezetd kozvetlen irdnyitasa alatt végzi munkajat;
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» szoros egylUttm(kodésre kotelezett a Tarsasag tobbi igazgatdjaval;
» helyettese a szakmai és termelésiranyitas tekintetében a folyamatmenedzsment
osztalyvezetd (térképészeti agazati igazgatohelyettes).

V.3.2 Atérképészeti agazati igazgaté kdtelezettségei

> felel6s a HM és az MH naprakész és pontos térképészeti adatokkal, és térképekkel valo
ellatasaért;

> felel6s a Tarsasag altal végrehajtandd térképészeti projektek megvaldsitasaért;

> jogszabalyok, a bels8 szabalyozék el6irasainak maradéktalan betartasa és betartatasa;

> az SzMSz igazgatdsagra vonatkozo6 fejezetének kidolgozasa;

> javaslattétel a belsd szabalyzatok moédositasara;

> felel6s a bels6 szabalyzatok igazgatésagra vonatkozd, az SzMSz X. Fejezetében
meghatarozott kotelez8, valamint egyéb eseti jelleggel készild bels§ szabalyzatok
szakmai toérzsanyaganak kidolgozasaért;

> azugyvezetd altal meghatarozott feladatok végrehajtasa;

> elBsegiti a termelési kapacitasok jobb kihasznaltsagat,

> iranyitja a termelési tevékenység raforditasainak nyilvantartasat;

> javaslattételi és kezdeményezési joggal rendelkezik az altala vezetett igazgatdsag

munkavallaléi munkaviszonyanak létesitését, modositasat, megsziintetését, felelsségre
vonasat, munkaszerzddéstdl eltérd foglalkoztatasat és tanulmanyi szerz6dés megkdtését
illetéen;

> a munkavégzés operativ irdnyitasan keresztll biztositja az igazgatdsag szervezeti

egységeinek folyamatos munkaellatottsagat és a szakmai munkak végrehajtasanak

feltételeit;

szakmai programokon és rendezvényeken képviseli a Tarsasagot;

az igazgatosag célkitlizéseinek, profilianak meghatarozasa;

javaslattétel a bdvités iranyaira;

javaslattétel az igazgatésag munkavallaléinak képzésére, tovabbképzésére és

atképzésére;

> javaslattételi és kezdeményezési jog illeti meg a szakterUletére vonatkozd Ugyvezet6i
intézkedések kiadasa tekintetében;

> iranyitja az igazgatdésag oOnall6 szervezeti egységeinek (térinformatikai osztaly,
folyamatmenedzsment osztaly, felmérd osztaly, tavérzékelési osztaly) tevékenységét;

> meghatarozza az osztalyvezetdk feladat- és hataskorét;

> felel6s az igazgatdsag éves feladattervének elkészitésért;

> részt vesz az Uzleti terv kidolgozasaban és a negyedéves, éves beszamoldk
elkészitésében;

> felels az éves uzleti tervben, illetve a vallalkozasi tevékenységre keretében vallalt
térképek, geodéziai adatok, térképészeti és tavérzékelési anyagok és egyéb
megrendelések tervszer( és a minéségi kdvetelményeknek megfeleld elkészitéséért;

vV V V V
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> gondoskodik a térképkészités automatizalasi, tovabba térképszerkesztési, tavérzékelési,

fotogrammetriai, geodéziai, topografiai, kartografiai, feladatainak tervezésérdl és

végrehajtasarol.

javaslatot tesz a f6 feladatok meghatarozasara;

felel8s az igazgatdsagahoz tartozé raktarak szabalyszer( miUkodtetéséért;

kapcsolattartas a HM és az MH illetékes vezet8ivel és munkatarsaival;

elrendeli a jovahagyott szerz6désekben foglalt munkak végrehajtasat;

jovahagyja a technoldgiai utasitdsokat és miszaki intézkedéseket;

személyes egyuttm(ikddést folytat és kiadmanyozé hataskorrel levelezhet a munkakat

megrendelé vagy a Tarsasaggal szakmai kapcsolatot tart6 MH és polgari szervek,

szervezetek és intézmények azonos szintl vezet8ivel (fémérndkeivel);

> eseti jellegl feladatok ellatasara, szakmai, mddszertani Utmutaték elkészitésére
térképszerkeszt8i bizottsagot mikodtet, kijeldli az alland6 és ideiglenes tagjait, a
bizottsag elndkeként 6sszehivja a bizottsagot és iranyitja annak munkajat;

V V V V VvV V

technologiai folyamatokban az anyagok és a termel8eszkdzok energiatakarékos
felhasznalasarol;

> ellenérzi a termelési feladatok végrehajtasahoz szlkséges éves anyagszikséglet
Osszeallitasat, részt vesz a termelési folyamatokban

> mUszaki adatokat, paramétereket biztosit a beszerzési eljarasok el6készitéséhez;

> munkafolyamatba épitett ellenérzési tevékenysége soran ellenbrzi és fellgyeli az altala
iranyitott folyamatokat;

> betartatja a Tarsasag munka-, baleset-, t(iz- és kornyezetvédelml el8irasait;

> a tulajdonosi jogok gyakorldja intézkedésének megfelel8en iranyitia a nemzetkdzi
egyUttmikodési és egyéb, ehhez kapcsol6do feladatok elvégzését, nemzetkdzi projektek
megvaldsitasat.

r o &

V.4 A kommunikacios agazati igazgato feladat- és hataskore

V.4.1 A kommunikaciés dgazati igazgatéra vonatkozd altaldnos szabalyok

A kommunikacios agazati igazgato
» az Mt. alapjan vezet6 allasu munkavallaldnak minésul;
» felett a munkaltatéi jogok gyakorlasara az Ugyvezetd jogosult;
» az ugyvezetd kozvetlen irdnyitasa alatt végzi munkajat;
» szoros egylUttm(kodésre kotelezett a Tarsasag tobbi igazgatdjaval;
» helyettese a szakmai feladatok tekintetében az agazati vezetd fOszerkesztd
(kommunikacids agazati igazgatdhelyettes).

V.4.2 A kommunikaciés dgazati igazgato kotelezettségei

> felel6s a HM és az MH személyi allomanyanak folyamatos, szakszerd és elfogulatlan
tajékoztatasaért az irott és az elektronikus sajté Utjan a honvédség feladataival,
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mUkodésével kapcsolatos, illetve azokat érintd hazai és nemzetkdzi eseményekrél, a

személyi allomany jelent8s részét érint§ vezetdi dontésekrdl, az egyes alakulatok és

kulfoldi katonai missziok hétkdznapi életérél, az egyes fegyvernemek el6tt allo

kihivasokrol és fejlesztési iranyokrol, a haditechnikai Ujdonsagokrol és egyéb a személyi

allomany szakmai érdeklédésére szamot tartd kérdésekrdl;

felels a Tarsasag altal végrehajtandé kommunikaciés projektek megvaldsitasaért;

jogszabalyok, a belsd szabalyozdk el8irasainak maradéktalan betartasa és betartatasa;

az SzMSz igazgatdsagra vonatkozo fejezetének kidolgozasa;

javaslattétel a belsd szabalyzatok médositasara;

felelés a bels6 szabalyzatok igazgatdésagra vonatkoz6, az SzMSz X. Fejezetében

meghatarozott kotelez6 és egyéb eseti jelleggel készild belsd szabalyzatok szakmai

térzsanyaganak kidolgozasaért;

> azugyvezetd altal meghatarozott feladatok végrehajtasa;

> javaslattételi és kezdeményezési joggal rendelkezik az altala vezetett igazgatdsag
munkavallaléi munkaviszonyanak létesitését, modositasat, megsziintetését, felel8sségre
vonasat, munkaszerz8déstdl eltérd foglalkoztatasat és tanulmanyi szerz6dés megkdotését
illetéen;

> a munkavégzés operativ iranyitasan keresztll biztositja az igazgatésag szervezeti
egységeinek folyamatos munkaellatottsagat és a szakmai munkak végrehajtasanak
feltételeit;

> szakmai programokon és rendezvényeken képviseli a Tarsasagot;

> azigazgatdsag célkitlizéseinek, profiljanak meghatarozasa;

> javaslattétel az igazgatésag munkavallaléinak képzésére, tovabbképzésére és
atképzésére;

> javaslattételi és kezdeményezési jog illeti meg a szakterUletére vonatkozd Ugyvezet6i
intézkedések kiadasa tekintetében;

> részt vesz az Uzleti terv kidolgozasaban és a negyedéves, éves beszamolok
elkészitésében;

> felel6s az éves uzleti tervben, illetve a vallalkozasi tevékenységre keretében vallalt

kommunikaciés feladatok és egyéb megrendelések tervszerd és a mindségi

kovetelIményeknek megfeleld elkészitéséért;

el6segiti a termelési kapacitdsok jobb kihasznaltsagat,

iranyitja a termelési tevékenység raforditasainak nyilvantartasat;

javaslatot tesz a f6 feladatok meghatarozasara;

elrendeli a jovahagyott szerz8désekben foglalt munkak végrehajtasat;

ellenérzi a termelési feladatok végrehajtasahoz szikséges éves anyagszukséglet

Osszeallitasat, részt vesz a termelési folyamatokban;

mUszaki adatokat, paramétereket biztosit a beszerzési eljarasok el6készitéséhez;

ellendrzi és felligyeli az altala iranyitott gazdasagi folyamatokat;

munka-, baleset-, tliz- és kdrnyezetvédelem el6irdsainak betartatasa;

iranyitja az igazgatosag onallé szervezeti egységeinek (Internetszerkeszt8ség, Katonai

Filmstudio, Projektmenedzsment Osztaly, Kreativ Tartalomfejlesztési Osztaly)

tevékenységét;

vV V V V V
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meghatarozza az osztalyvezet6k feladat- és hataskorét;

fellgyeli a Tarsasag egységes arculati elemeinek megjelenését;

részt vesz a Tarsasag éves altalanos szakmai és gazdasagi programjanak el6készitésében;

részt vesz a Tarsasdg altal végrehajtand6 tarsadalmi kommunikaciés projektek

hataskorébe tartoz6 elemeinek végrehajtasaban;

iranyitja a Tarsasag feladatkorébe tartoz6 kilsé kommunikacios feladatok végrehajtasat;

> felel6s a nemzetkdzi kommunikacios egyuttmikodésbdl eredd projektekért, kapcsolatot
tart az Eurdpai Katonai Sajtészdvetség - EMPA - tagszervezeteivel;

> vezeti a Tarsasag altal gondozott audiovizudlis tartalmak és a www.honvedelem.hu
internetes portal megjelentetésével kapcsolatos tevékenységet;

> felelds a www.honvedelem.hu és www.hmzrinyi.hu honlapok szerkesztéséért,

\%

folyamatos és tervszer( karbantartasaért, frissitéséeért;

> iranyitja a kreativ szakteruletek feladatait;

> fellgyeli a Tarsasaghoz rendelt rendezvények el6készitését, szervezését, lebonyolitasat;

> kapcsolattartas a HM és az MH illetékes vezet8ivel és munkatarsaival;

> kapcsolatot tart médiapiaci szerepl6kkel és szerkesztéségekkel, és a honvédelmi érdekek
szerint segiti a honvédelem megjelenését;

> felel6s az igazgatdsag személyi és technikai képességeinek folyamatos fenntartasaért;

> a tulajdonosi jogok gyakorldja intézkedésének megfelel8en iranyitia a nemzetkdzi
egyuttmUkddési és egyéb, ehhez kapcsol6do feladatok elvégzését, nemzetkdzi projektek
megvaldsitasat.

VI. FEJEZET

Az lgyvezetd aldrendeltségében mikdds szervezeti egységek és személyek

Az Ugyvezetd kdzvetlendl iranyitja:
» abelsd ellendrzési vezetdt;
» a biztonsagi vezet6t.

Az Ugyvezetd kdzvetetten iranyitja a szervezeti egységek vezetdin keresztul:
» a Gazdasagi Igazgatosagot;
» aTérképészeti Agazati Igazgatosagot;
» a Kommunikacios Agazati Igazgatésagot;
» az Ugyvezetdi Titkarsagot;
» aZrinyi Kiadot;
» a Sokszorosité Osztalyt.

Az Ugyvezetd alarendeltségében mikddd szervezeti egységek és személyek tevékenységik soran
folyamatos egytttm(kddésre kotelezettek.


http://www.honvedelem.hu/
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V1.1 Belso ellendrzési vezetd

VI.1.1 Abels6 ellen6rzés rendeltetése:

A belsd ellen6rzés megallapitasaival és javaslataival biztositja a Tarsasag Alapité Okirata és
Szervezeti és Mkodési Szabalyzata altal meghatarozott feladatok végrehajtasat, a Tarsasag jog- és
rendeltetésszer(i mikodését, fuggetlen, objektiv véleményével tdmogatja az iranyitasi és ellendrzési
rendszerek - benne a pénzlgyi iranyitas és ellenérzés rendszereinek - fejlesztését, torvényességi,
szabalyszer(ségi, gazdasagossagi, eredményességi és hatékonysagi szempontok szerint vizsgalja a
Tarsasag alaptevéekenységét, feltételrendszerét és a kisegitd szaktevékenységét.

A bels6 ellendrzési vezet6 az Ugyvezetd kozvetlen aldrendeltségében végzi munkajat. A belsé
ellendrzési vezetd részére utasitast kizardlag az Ugyvezet6 adhat.

VI.1.2 Abelsd ellen6rzés feladatai:

>

a Tarsasag életét, torvényes mikodését, kilsé megitélését vagy mas, a munkavallaléinak
munkavégzését esetlegesen negativan befolyasolé esemény okainak feltarasa
érdekében elrendelt vizsgalat lefolytatasa;

el6re tervezett és soron kivuli vizsgalatok végzése a Bels6 Ellen6rzési Kézikényvben
foglaltak szerint, ezek soran informacidk gy(jtése és értékelése, elemzések készitése,
szabalytalansagok megel&zése és feltarasa, ajanlasok és javaslatok megfogalmazasa;

az ellenbrzésekrdl irasos jegyz6kdnyvet készit, amelyben javaslatot tesz az Ugyvezet§
részére az ellen8rzés tapasztalatai alapjan szlkségessé valt Ugyvezetdi intézkedésekre; a
javaslatok alapjan tett intézkedések nyomon kovetése;

ellen@rzési feladatait, a Belsé Ellenérzési terv alapjan végzi;

az ellen6rzés tapasztalatairdl évente 0Osszefoglalo jelentést készit és beszamol az
ugyvezetdnek és a Fellgyeld Bizottsagnak;

vezet6k tamogatasa az egyes megoldasi lehetéségek elemzésével, értékelésével,
vizsgalataval, kockazatanak becslésével;

pénzugyi, targyi, informatikai és humaner&forras-kapacitasokkal valé észszerlbb és
hatékonyabb gazdalkodasra irdnyul6 tanacsadas;

avezetbk szakért6i tamogatasa a kockazatkezelési és szabalytalansagkezelési rendszerek
és a teljesitménymenedzsment-rendszer kialakitasaban, folyamatos
tovabbfejlesztésében;

tanacsadas a szervezeti struktirak racionalizalasa, a valtozasmenedzsment terlletén;
konzultacio és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;
javaslatok megfogalmazasa a Tarsasag mikodése eredményességének novelése és a
belsd kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, a Tarsasag belsd
szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetéen;

felel8s az SzMSz X. Fejezetében részére meghatarozott kotelezd belsé szabalyzat szakmai
térzsanyaganak kidolgozasaért.
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V1.2 Biztonsagi vezetd

VI.2.1 A biztonséagi vezetd rendeltetése:

A vonatkozd jogszabalyok alapjan végrehajtja és koordinalja a személyi dokumentacioval, a
mindsitett adatokkal, az informatikai és fizikai védelemmel kapcsolatos feladatokat.

Az Ugyvezetd kozvetlen iranyitasaval, annak atruhazott hataskdérében eljarva utasitasi joggal
gyakorolja az ugyvezetd mindsitett adat védelmére vonatkoz6 jogositvanyait.

Helyettese a kijeldlt biztonsagi vezetbhelyettes.

VI.2.2 A biztonsagi vezeté feladatai:

> a jogszabalyban meghatarozott feladatok végrehajtasaval és koordinalasaval ellatja a
személyi, informatikai, fizikai, adminisztrativ biztonsagra vonatkozd szabalyok
alkalmazasanak felligyeletét;

> kozvetlen kapcsolatot tart a Beligyminisztérium Nemzetbiztonsagi Szakszolgalattal, a
HM Védelemgazdasagi Hivatalaval, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalattal, illetve a
Tarsasag részére min@sitett adatot felhasznalasra atado szervekkel, intézményekkel;

> kezdeményezi a Beligyminisztérium Nemzetbiztonsagi Szakszolgalatnal a nemzeti és a
kulfoldi mindsitett adathoz hozzafér6é, a Tarsasag Ugyvezet8jének intézkedésében
meghatarozott munkakért ellatdé felhasznaldk nemzetbiztonsagi ellenbrzését, a
nemzetbiztonsagi ellendrzésen megfelelt személyek részére a nemzeti és a kilfoldi
mind&sitett adatra érvényes személyi biztonsagi tanusitvany, valamint telephelybiztonsagi
tanusitvanyok és rendszerengedélyek kiadasat;

> nyilvantartia a BelUgyminisztérium Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat altal kiadott
szakvéleményeket, tanusitvanyokat, figyelemmel kiséri azok hataridejét, és intézkedik a
hosszabbitasrol;

> felel6s a Tarsasag ,Telephely Biztonsagi Tanusitvany” és a ,NATO Beszallitasra Alkalmas
tanusitvany folyamatos fenntartdsahoz el8irt adatszolgaltatasi kotelezettségek idében
torténd teljesitéséért;

> informaciok gyljtése és értékelése azon gazdalkodd szervezetekrdl, amelyekkel a
Tarsasag szerz6déses jogviszonyt kivan kialakitani;

> a mindsitett adat kezelésével, védelmével dsszeflggd tevékenysége és a nyilvantarto
mUkodtetése érdekében egyuttm(kodik a titkos Ugykezel6vel, az Elektronikus
Informacios Rendszerek Biztonsagaért Felel6s személlyel (a tovabbiakban: EIRBF) és a
rendszeradminisztratorral;

> a Tarsasag altal elvégzendd mindsitett feladatok végrehajtasaban részt vesz, szamara
el6irt teenddket ellatja;

> évente, illetve eseti jelleggel teljesiti a jogszabalyban el8irt adatszolgaltatasi
kotelezettségét BelUgyminisztérium Nemzetbiztonsdgi Szakszolgalatnak, a HM

"
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Védelemgazdasagi Hivatalanak, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatnak és a NATO
Kdzponti Nyilvantarténak;
> résztvesz a részére kotelezéen el8irt tovabbképzéseken, tanfolyamokon.

e

V1.3 Ugyvezetdi Titkarsag

VI.3.1 Az Ugyvezetdi Titkarsag rendeltetése:

Az Ugyvezet§ altalanos napi feladataival kapcsolatos titkari tevékenység végzése és
munkafeltételeinek biztositasa, tovabba a Tarsasag iratnyilvantartasi rendjének biztositasa.

Az Ugyvezetdi Titkarsagot a Titkarsagvezet6 vezeti, az ligyvezetd kdzvetlen iranyitasa alatt.

VI.3.2 Az Ugyvezet6i Titkarsag feladatai:

> aHM és MH szervezetei részér6l érkez6 igények érkeztetése, szakmai eldljarok részére -
a kommunikaciés dgazatot és kiadot érintd szakmai feladat esetében a HM Sajt6fénok,
térképészeti agazatot és a Sokszorositd Osztalyt érinté szakmai feladat esetében az MH
GEQOSZ - j6évahagyas és feladatelrendelés céljabol torténé megkuldése;

> a szakmai eldljarék altal elrendelt feladatok tovabbitasa a kijeldlt szervezeti egység
vezetdjének;

> atveszi a Tarsasag részére kildott leveleket, postai kildeményeket, azokat rendszerezve
naponta referalja az Ugyvezetének;

> a Tarsasag szervezeti egységeinek vezet8it8l atveszi az ugyvezetd altal alairando
okiratokat, iratokat és azokat rendszerezve naponta atadja az Ugyvezetének;

> az ugyvezetd altal végrehajtasra kiszignalt okiratokat, valamint az Ugyvezetd altal alairt
okiratokat naponta rendszerezve tovabbitja a végrehajtasra kijellt szervezeti egység
vezetdjének;

> a felterjesztett és az Ugyvezetd altal alairt, jovahagyott, vagy lattamozott okiratokat,

iratokat naponta rendszerezve visszajuttatja a felterjesztének, vagy intézkedik a cimzett

részére torténd postazasa, vagy egyéb maddon torténd kézbesitése irant;

gondoskodik az Ugyvezetd egyedi dontéseinek érintettekhez térténd eljuttatasardl;

kezeli a Tarsasag kozponti telefonjait, faxait és e-mailcimeit;

el6késziti a terlletét érint8 szabalyzatotokat, valamint javaslatot tesz médositasukra;

az érkezett és kimen@ iratokrol és Uzenetekrdl referdl az Ugyvezetd szamara;

nyilvantartja, szervezi és koordinalja az Ggyvezet6 programijait és targyalasait;

szervezi és koordindlja a kuldonb6z6 szakmai és tudomanyos tanacskozasokon,

rendezvényeken, tovabbképzéseken valé részvételt;

V V. V V V V

> végziaTarsasag ugyvezetf altal meghatarozott értekezletein, targyalasain a jegyz6kényv-
vezetést, emlékeztetbkészitést;

> naprakész nyilvantartast vezet a tulajdonosi jogok gyakorléja altal hozott hatarozatokrél
(Hatarozatok Kényve);
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> rendszerezve eredetiben és masolatban &rzi a Tarsasag Alapitdé Okiratanak hatalyos
példanyat, a tulajdonosi jogok gyakorléjanak hatarozatait, a jovahagyott targyévi Uzleti
tervet, a Tarsasag bels6 szabalyzatainak hatalyos példanyait, a Fellgyel6 Bizottsag
Ugyrendijét és egyéb iratait, valamint mindazon iratokat, amelyek 8rzésével az Ugyvezetd
megbizza;

> tervezi és szervezi a Tarsasag mukodésével kapcsolatos vezet8i programokat,
értekezleteket;

> a vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen gondoskodik a Tarsasag iratanyaganak

nyilvantartasarol, rendszerezésérdl, 6rzésérdl és archivalasarol;

javaslatot tesz a Tarsasag iratnyilvantartdsanak rendjére;

gondoskodik az iratnyilvantartasi (lgyviteli) feladatok ellatasardl;

ellenérzi az iratkezelés szabalyainak betartasat a szervezeti egységeknél;

gondoskodik az iroda titokvédelmének megszervezésérdl, valamint a személyi allomany

titokvédelmi és tgyviteli oktatasarol;

nyilvantartast vezet a Tarsasag bélyegzgirdl és évente ellenérzi a bélyegz6k meglétét;

> nyilvantartast vezet a mindsitett anyagokba betekintési joggal rendelkezé személyekrol;

> gondoskodik a Tarsasag iratanyaganak nyilvantartasarél, rendszerezésérél, 6rzéseérdl,
levéltarba helyezésérdl és archivalasarol.

vV V V V

\%

V1.4 Zrinyi Kiadé

VI.4.1 A Zrinyi Kiadé rendeltetése:

A Zrinyi Kiadé hadtudomanyi, hadelméleti, hadtérténelmi, biztonsag-, védelem- és katonapolitikai,
haditechnikai, hadiipari, tovabba honvédelmi témajd, valamint a MH hazai és nemzetkozi
feladatvégzését bemutaté mUveket, tovabba a hazafias és honvédelmi nevelést el8segitd,
hazafiassagot erésité konyveket, kiadvanyokat gondoz és jelentet meg.

A Zrinyi Kiadé végzi a Magyar Honvéd, a Honvédségi Szemle, a Honvéd Altiszti Folyoirat, valamint a
Hungarian Defence Review kiadvanyok el8irt perioditasu gondozasat és megjelentetését.

A Zrinyi Kiadé végzi a fenti kdnyvek, periddikus és eseti kiadvanyok megjelentetést kovetd
bevételezését, nyilvantartasba vételét, raktarozasat, terjesztését, értékesitését, az ezzel kapcsolatos
kozvetlen marketingtevékenységet, a mivek bemutatéinak szervezését, a hazai és a nemzetkodzi
szakmai forumokon valé részvételt, az eldljardok altal feladatul szabott, illetve engedélyezett
kiadvany-protokolligények teljesitését.

A Zrinyi Kiado végzi a Tarsasag térkép- és konyvértékesitési helyén, boltjdban térténd értékesitési
feladatokat.

A Zrinyi Kiaddt a kiadovezetd vezeti, az Ugyvezetd kdzvetlen iranyitasa alatt.
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VI.4.2 A Zrinyi Kiad6 alapveté feladatai:

>

vV V V V

\%

vV V V V

\%

V V. V VvV V V V

a kiadvanyok kiadvanykiadasi tervben torténd tervesitését kovetéen a beérkez§
szinopszisok szakmai véleményezése;

a beérkezé kéziratok szakvéleményezése, javaslattétel azok befogadasardl vagy
kiegészitésre visszaadasarol;

felel8s a kovetelmények szerz8kkel, szerkesztékkel, lektorokkal torténd ismertetéséért;
a Zrinyi Kiad6t érint6 szerz8dések véleményezése;

felel6s a befogadott kéziratok kiadvanykiadasi terv szerinti feladatvégzéséért;

felel8s az olvasdszerkesztett, korrekturazott és tordel8szerkesztett kézirat imprimalasra
torténd elékészitéséért;

felels a termelési tevékenység raforditasainak nyilvantartasaért;

a vallalkozasi munkakkal kapcsolatos el6kalkulaciok készitése, arajanlatadas,
megrendelés-visszaigazolas;

a Honvédségi Szemle, a Honvéd Altiszti Folydirat és a Hungarian Defence Review
periodikus kiadvanyok tervezése, szerkesztése, nyomdai el6készitése, gyartasra valo
atadasa a Sokszorositd Osztalynak;

a nyomdai kivitelezés figyelemmel kisérése, egytttm(ikddés a Sokszorosité Osztallyal és
mas kdzremUkoddkkel a boriték, mellékletek rendezése érdekében;

a nyomdabdl érkezett kdnyvek, kiadvanyok mdszaki bevizsgalasa, raktari nyilvantartasba
vétele;

a raktarozasi szabalyzat szerint felel6s a székhely és a telephely tertletén illetékességébe
tartozo raktarak ésszer( és optimalis kihasznalasaért; a megfeleld raktarozasi feltételek
kialakitasdért és a tarolt anyagok mindségének megdvasaért;

naprakész nyilvantartast vezet a felel6sségi korébe tartozé raktarkészletrdl;

a raktar folyamatos rendezése az aktualis megjelenések fuggvényében.

felel8s a kiadvanyok szallitasra valé el6készitéséért, anyagmozgasok bizonylatolasaért;
felel6s a hataskorébe tartozd értékesités, a raktarozas és a szallitds jogszabalyoknak,
belsd szabalyzatoknak megfelel§ bizonylati rend betartasaért;

részt vesz a terjesztokkel kétendd lapterjesztéi szerz6dések el6készitésében;

felel8s a lap- és a konyvterjeszt6kkel kdtott bizomanyosi szerz8dések alapjan a termékek
kereskedelmi forgalmazasaért, a bizomanyosokkal térténd kapcsolattartasért, a
fogyasjelentések feldolgozasaért, az utanszallitas megszervezéséért;

felel6s az el&fizetéi lista alapjan a lapok postazasaért;

postai megrendelések esetén a kiadvanyok postazasa;

végzi a termékek - kdnyvek, kiadvanyok, térképek - bizomanyosi és bolti értékesitését;
végzi az értékesitett termékek szamlazasat;

felel6s a kitelepUléseken a Tarsasag kiadvanyainak helyszini arusitasaért;

végzi a kdnyvbemutatdk szervezését;

a HM éves, havi és heti tervei, valamint a katonai szervezetektél, kilonbdzé vezetési
szintekr8l beérkezett informaciok alapjan végzi a Magyar Honvéd magazin tartalmi
tervezését;
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> szervezi, irdnyitja és ellen6rzi a Tarsasdg altal gondozott Magyar Honvéd magazin
megjelentetését, nyomdaba adas elbtt ellendrzi és jévahagyja a lap imprimaturajat;

> végzi a Magyar Honvéd kiadvany gondozasat és online/print megjelentetését.

> vezeti a Tarsasag altal gondozott kiadvanyok és mellékleteik, valamint egyedi kiadvanyok
megjelentetésével kapcsolatos tevékenységet;

> felel6s a hataskorébe tartoz6 id8szakos nyomtatott, valamint elektronikus kiadvanyok
hatarid6re valé megjelentetéséért, tartalmuk egyeztetéséért, koordinalasaért;

V1.5 A Sokszorosité Osztaly

VI.5.1 A Sokszorosité Osztaly rendeltetése:

A nyomdai sokszorositassal kapcsolatos el6készitd tevékenységek, digitalis és ofszetnyomtatas
végzése, tovabba kotészeti, dombortérkép-készitési, flockolé (mlbarsonyozd) és képkeretezd
munkak végrehajtasa.

A Sokszorosité Osztalyt az osztalyvezetd vezeti, az Ugyvezetd kdzvetlen iranyitasa alatt.

VI.5.2 A sokszorositd osztaly alapvetd feladatai:

> az osztaly éves feladattervének elkészitése;

> az SzMSz osztalyra vonatkozo fejezetének kidolgozasa;

> felel6s a termelési tevékenység raforditasainak nyilvantartasaért;

> a vallalkozasi munkakkal kapcsolatos el6kalkulaciék készitése, arajanlatadas,
megrendelés-visszaigazolas;

> az uzleti terv kidolgozasaban és a negyedéves, éves beszamolok elkészitésében vald
kdézremUkodés;

> azosztalyhoz tartozé raktarak szabalyszer(i mikddtetése;

> ajoévahagyott szerz8désekben foglalt munkak végrehajtasa;

> mUszaki adatok, paraméterek biztositasa a beszerzési eljarasok el6készitéséhez;

> a Tarsasag munka-, baleset-, tliz- és kérnyezetvédelem el6irasainak betartasa;

> nyomdai irdnyitasi rendszer karbantartasa, Gzemeltetése;

> gyartasi technoldgiak kivalasztasa, el6kalkulaciok, arajanlatok el6készitése;

> megrendel6kkel vald kapcsolattartas;

> gyartasel6készités, anyaggazdalkodas, gyartasprogramozas és gyartaskovetés.

> nyomdai termékek digitalis és/vagy ofszet nyomtatassal térténd eldallitasanak nyomdai
el8készitése;

> digitalis szbveg-, grafika- és képfeldolgozas, kiadvanyszerkesztés;

> color management rendszer és CtP technologiak lzemeltetése, ofszet nyomdéformak
eldallitasa.

> alacsony példanyszamu, kis formatumu nyomdai termékek fekete-fehér és szines, egy-
és kétoldalas digitalis masolasa/nyomtatasa;
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> ofszet nyomtatassal nem koltséghatékonyan el8allithaté kis formatumu nyomdai
termékek fekete-fehér és szines, egy- és kétoldalas digitalis masolasa/nyomtatasa;

> alacsony példanyszamu, nagy formatumu nyomdai termékek fekete-fehér és szines,
egyoldalas plottolasa.

> nyomatok eléallitdsa papir, karton és hdre lagyuld, mlanyag alapi nyomathordozokra
ofszet technolégiaval;

> az Ofszet nyomdaban el8allitott nyomdaipari termékek levalogatasa, szamolasa.

az elBallitott térképek, illetve egyéb nyomdaipari termékek kotészeti feldolgozasa, gépi

és kézi konyvkotészeti miveletek végrehajtasa;

nyomathordozék atvétele, méretre vagasa, el6készitése digitalis nyomtatashoz,

alacsony példanyszamu kasirozas, fellleti féliazas és laminalas végzése;

az elballitott termékek csomagolasa, el6készitése szallitdshoz, atadasa.

vakuumformazé modellek, makettek készitése, terepasztalok el6allitasa CNC

technologiaval;

> hére lagyuld nyomathordozora el8allitott térképek és egyéb termékek el8készitése
vakuumformazashoz, vakuumformazas;

> tobbrészes dombortérképek dsszeszerelése; flockolas (mlUbarsonyozas) végzése, képek,
tablok keretezése; végtermékek ellen8rzése, valogatasa, dtadasa.

\%
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VIl. FEJEZET

A Gazdasdgi Igazgatdosdg aldrendeltségében miikédé szervezeti egységek

A Gazdasagi Igazgatdsag alarendeltségében 6nalld szervezeti egységként mikodik:
» aPénzlgyi és Szamviteli Osztaly;
» aLogisztikai Osztaly és;
» az Informatikai Osztaly.

A Gazdasagi Igazgatésag alarendeltségében m(ikddd szervezeti egységek tevékenységiik soran
egyuttmUkddésre kotelezettek a Tarsasag mas szervezeti egységeivel.

VIl.1 Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

VI.1.1 A Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly rendeltetése:

A Tarsasag pénzlgyi rendjének szabalyozasa, a pénzgazdalkodas iranyitasa, a pénzigyi fegyelem
betartasanak ellendrzése. A bankforgalom lebonyolitdsa, valamint a készpénzbevételek és fizetési
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kotelezettségek pénzigyi elszamoldsanak szakmai felligyelete. A Tarsasag munkavallaléival
kapcsolatos pénzigyi és személylgyi feladatainak ellatasa.

A Pénzlgyi és Szamviteli Osztalyt az osztalyvezetd vezeti, a gazdasagi igazgat6 kozvetlen iranyitasa
alatt.

A gazdasagi igazgato tavolléte esetén a gazdasagi dgazat szakmai irdnyitasi helyettese a Pénzlgyi és
Szamviteli Osztaly osztalyvezet6je (gazdasagi igazgatdhelyettes).

VII.1.2 A Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly feladatai:

> el6késziti a szakterUletét érint8 szabalyzatokat, valamint javaslatot tesz moédositasukra;

> gondoskodik a pénzugyi és szamviteli terUletet érint§ jogszabalyi valtozasok nyomon
kovetésérdl;

> likviditasi és cash flow terv készitése, likviditasmenedzsment;

gazdalkodas a Tarsasdg szabad pénzeszkdzeivel, a szabad pénzeszkzok befektetési

céllal torténd lekotése a jogszabalyi keretek szerint;

kapcsolattartas a szamlavezetd pénzintézetekkel, bankokkal;

banki atutalasok végzése;

napi bankanyag feldolgozasa, kényvelése, arfolyam rogzitése;

pénztar mikddtetése (a szikséges készpénz felvétele, a szabalyszerlien utalvanyozott

0sszegek kifizetése, a pénz- és értékallomany biztonsagos 6rzése, a napi bevételek és

kiadasok tételes, pénztarkényvbe térténd bejegyzése és elszamolasa, a megszabott

hazipénztarkereten fellli 6sszeg bankszamlara torténd befizetése és a szikség szerint

szamlazas végrehajtasa);

> a beérkezd szallitoi szamlak kezelése (iktatasa, kontirozasa, kényvelése);

> szallitéi szamlak kiegyenlitése, szallitdi fizetési felszdlitdsok, kamatterhelések
agyintézése;

> vevli folyészamlak kezelése, fizetési felszolitasok, késedelmi kamatterhelések,
egyenlegkdzlOk kikuldése, behajtasi céllal dtadas a jogi megbizott részére;

> vegyes konyvelési bizonylatok szamitégépen térténd feldolgozasa;

> afékoényvi rendszer térzsadatainak kezelése;

> a szamlarendben meghatarozott szintetikus és analitikus nyilvantartasok vezetése, a
teljes korl fékonyvi konyvelés elvégzése;

> a peénzlgyi és szamviteli terlUleten gondoskodik a bizonylati rend és fegyelem
betartasarol;

> nyilvantartja az immaterialis javakat, targyi eszkd6zoket és készleteket mennyiségben és
értékben, jogcimenként kimutatja az dllomanyvaltozasokat;

> egyuttm(kodik a Logisztikai Osztallyal a Tarsasag eszkdz- és készletallomanyanak, az
ezekben bekdvetkezett valtozasoknak, valamint a bevételezéseknek és kivezetéseknek a
konyvekben torténd folyamatos, naprakész nyilvantartasaban;

> havonta elszamolja a targyi eszk6zok értékcsdkkenését;

\%
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> az eszkdzok hasznositasa és selejtezése soran ellatja a vonatkozé szabalyzatokban,

igazgatdi intézkedésekben el6irt feladatokat;

az éves beszamol6 (mérleg, eredménykimutatas, cash flow stb.) elkészitése;

a negyedéves és az éves zarlati feladatok, jelentések hataridére torténd elkészitése;

feladatait érintd azonnali adatszolgaltatasok végzése;

biztositja a kulsd szervek (NAV, KSH stb.) részére az el8irasoknak megfelel6 az osztaly

illetékességébe tartozo6 kodtelezd adatszolgaltatast;

> a Tarsasag adokotelezettségeinek teljesitése az allami és dnkormanyzati adéhatdsagok
felé;
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> kozrem(ikodés az arképzésben az Onkoltségszamitasi és arképzési szabalyzat szerint;

> tarsadalombiztositasi szolgaltatasok elszamolasa, az ehhez kapcsol6dé nyilvantartasok
vezetése, a tb-jarulék és szja-elbleg levonasa;

> adolgozoi Cafeteria és egyéb béren kivuli kifizetések kezelése;

> abér és bér jellegli juttatasok szamfejtése és kifizetése;

> felel6s a Tarsasag konyvwviteli rendjének megszervezéséért, a szamlarend kidolgozasaért,
a fékonyvi és az analitikus nyilvantartasok rendjének kialakitasaért oly médon, hogy
eleget tudjon tenni a szamviteli térvény, az adotérvények és egyéb jogszabalyi el8irasok
kovetelményrendszerének, valamint a tulajdonosi jogok gyakorléja informacidigényének;

> szakmailag iranyitja, koordinalja a Tarsasag pénzlgyi, szamviteli tevékenységét;

> részt vesz a szamviteli rendet érint6 szabalyzatok elkészitésében, a szamviteli és az
amortizacios politika kidolgozasaban;

> felel6s a pénzlgyi és szamviteli terUletet érint6 kulsé statisztikai adatszolgaltatasi
rendjének kialakitasaért, a statisztikai adatszolgaltatasért;

> felel6s a munkavallaléi nyilvantartas naprakész vezetéséért;

> kozremlkodik a munkaerb-felvételnél, a meglresedett, Uj igényként jelentkezd
munkakorok betoltésében (hirdetések, el6szlrés); felkérésre részt vesz a kivalasztasi
folyamatban, allasinterjukon; tajékoztatast nyujt a palyazok részére;

> elldtia a munkaviszony létesitésével, modositasaval, valamint megszintetésével
kapcsolatos adminisztrativ feladatokat;

> felel6s a munkavallalék NAV-hoz torténd bejelentéséért (munkaviszony létesitésekor,
megszlnésekor és az adatok valtozasa esetén);

> a humanerdforrassal kapcsolatos és tarsadalombiztositasi statisztikak, jelentések,
beszamoldk készitése és az elbirt adatszolgaltatasok teljesitése;

> a Tarsasag székhelye, telephelye és egyéb érintett HM objektumok tekintetében végzi a
munkavallalok belépési engedélyeinek teljeskor( Ugyintézését;

> kapcsolatot tart a biztonsagi vezet8vel a kilépd, belépd munkavallalok nemzetbiztonsagi
ellen6rzése céljabol;

> fellgyeli a Tarsasag altal igénybe vett foglalkozas-egészségligyi szolgaltatast, kapcsolatot
tart a szolgaltatoval;

> el6késziti az MH Egészségligyi Kozpont szolgaltatasainak igénybevételére jogosito
igazolasokat és nyilvantartja azokat;

> a munkahelyi vezetdk altal elkészitett munkakdri leirasok nyilvantartasa, személylgyi
gylijtében torténd Orzése;
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> minden év elején a munkahelyi vezet8k bevonasaval a targyévre vonatkozd éves
szabadsagolasi tervet készit; a targyév soran a munkafolyamat- és a munkaidé-tervezés
érdekében a vezetdk felé idészakosan jelenti a munkavallaldk altal felhasznalt és a még
felhasznalhaté szabadsagnapokat;

> a munkahelyi vezet6k bevonasaval felméri a képzési igényeket és elkésziti a képzési

tervet, figyelemmel kiséri azok megvaldsulasat;

a munkavallalék udulési igényeinek tgyintézése és nyilvantartasa;

kapcsolattartas a HM és az MH szakiranyu eldljaré szerveivel;

kegyeleti feladatok ellatasa;

szocidlis és kegyeleti segélyek, szlletési tamogatasok adminisztraciés feladatainak

ellatasa;

> az éves foglalkozas-egészséglgyi szlrdvizsgalatok megszervezése, tervezése,
végrehajtasanak lebonyolitasa;

> a tanulmanyi szerz6dések elkészitése, a szakmai gyakorlatra érkez$ tanuldkkal,
hallgatokkal kapcsolatos adminisztrativ feladatok végrehajtasa (befogadd nyilatkozatok,
egyUttmikodési megallapodas, hallgatéi szerz6dések);

> kapcsolatot tart a munkavallaloi érdekképviseleti szervezetekkel, tovabba koordinalja a
munkaltaté és a munkavallal6i érdekképviseleti szervezetek kdzotti egyeztetéseket;

> gondoskodik a nemzeti és allami Unnepekre, illetve elismerésekre, jubileumi jutalmakra
vonatkozé javaslatok el6készitésérdl, nyilvantartasarol, atadasarél;
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VIl.2Logisztikai Osztaly

VII.2.1 A Logisztikai Osztaly rendeltetése:

A Tarsasag mikodéséhez szikséges gazdalkodasi és anyagi feltételek biztositasa, az ellatasi-
kiszolgalasi feladatok végrehajtasa, tovabba a szervezeti egységek feladat ellatasahoz szikséges
technikai és Uzembiztonsagi feltételek biztositasa, a termel§ és termelést tamogatd eszkozok
Uzemeltetési feladatainak ellatasa.

A Logisztikai Osztaly rendeltetése és feladatvégzése a 2.2. pontban meghatarozott feladatok
tekintetében a Tarsasag 6sszes szervezeti egységére kiterjed.

A Logisztikai Osztalyt osztalyvezetd vezeti, a gazdasagi igazgat6 kdzvetlen irdnyitasa alatt.

VII.2.2 A Logisztikai Osztaly feladatai:

> el6késziti a feladatait érint6 szabalyzatokat, valamint javaslatot tesz médositasukra;

> biztositja a hataskorébe rendelt feladatok ellatashoz szikséges jogszabalyok, utasitasok
és el8irasok maradéktalan betartasat;

> 0Osszedllitja az éves Beszerzési Tervet, a Mlkddtetési és Fenntartasi tervet, a Fejlesztési és
Beruhazasi Tervet és a Kozbeszerzési tervet a Tarsasag szervezeti egységei altal
megkuldott igények alapjan;
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> koordinalja a munkavédelmi és tlzvédelmi megbizott tevékenységét a munka- és
tlzvédelmi el6irasok betartdsa, végrehajtasa és a munka- és tlizvédelmi oktatasok
tervezése és végrehajtasa érdekében;

> biztositja a tlzolté készulékek, tlzivizforrasok és tlizjelz6 berendezések ellenbrzését,
karbantartasat és id8szakos felUlvizsgalatat;

> felel6s a Tarsasag részére érkezd vegyszerek mindsitése, a veszélyes anyagok
biztonsagos kezelésének ellen8rzéséért;

> aTarsasag mikoddésével kapcsolatosan keletkezett veszélyes hulladék szabalyos tarolasa
és elszallitasanak szervezése; a kornyezet védelmére vonatkozé javaslatok, intézkedések
kidolgozasa, koordindlja a kornyezetvédelmi megbizott tevékenységét, a
kornyezetvédelemmel kapcsolatos jelentések elkészitése érdekében;

> aTarsasag tulajdonaban lévd gépjarmUvek tekintetében a biztositasok lgyintézése;

> felel6s a jarm(vekkel kapcsolatos szabalysértések, a biztositasi események
kivizsgalasaért és Ugyintézéséért;

> felel6s az Gzemanyagkartyak rendelkezésre allasaért és nyilvantartasanak vezetéséért;

> végzi a Tarsasag kulsd helyszinen tartott rendezvényeinek teljes kord szervezését,
lebonyolitasat;

> felel@s a Tarsasag székhelyének és telephelyének zavartalan mikodésével kapcsolatos
feladatok 6sszehangolasaért;

> biztositja a feladatvégzéshez sziikséges jarmUveket, ellen6rzi hasznalatukat; a jarmUvek
és dokumentumainak nyilvantartasa;

> iranyitja a jarmuUvek elhelyezési, mUszaki karbantartasi, szervizelési és javitasi feladatait;
menetlevelek nyilvantartasa, kezelése;

> felel6s a térités ellenében igénybe vett jarm(vek nyilvantartasaért, elszamolasuk
elkészitéséért;

> aszallitasi feladatok megszervezése, végrehajtasa, a torekedve a gépjarmdlpark optimalis
kihasznalasara;

> felel6s a raktarak észszerl és optimdlis kihasznalasdért; a megfeleld raktarozasi
feltételek kialakitdsaért és a tarolt anyagok minéségének megovasaért;

> felel@s a takarékos készletgazdalkodas megvaldsitasaért, az igényekhez igazodo készlet
fenntartasaért, a készletfelhalmoz6das megakadalyozasaért, a mikddéshez szikséges
anyagok készletének, illetve a raktdrak készletszintjének meghatarozasaért,
ellen8rzéséért; készlethiany esetén beszerzési javaslat megtételéért;

> a bizonylati fegyelem betartasaval végrehajtja a készletek mozgasanak, valtozasanak

konyvelését;

a varatlanul jelentkez6 és slirg0s beavatkozast igényld Uzemzavarok elharitasa;

végzi a Tarsasag belsd rendezvényeinek szervezését, lebonyolitasat,

biztositja a kilép& munkavallalok eszkoz- és anyagelszamoltatasat;

a termelBeszkozok, gépek, szakberendezések és mérémdszerek karbantartasa,

meghibasodasuk esetén a sajat er8bdl elvégezhetd javitasok végrehajtasa, egyéb

esetekben a javitdsok megszervezése;

> Uj szaktechnikai eszk6zOk, berendezések Uzembe helyezésével 6sszefliggé feladatok
felmérése és végrehaijtasa;

vV V V V
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> egylttm(koddés a katasztrofavédelmi terv aktualizalasaval kapcsolatban az illetékes
szervekkel;

> a telephely Min8ség és Kornyezetiranyitasi rendszerének muakddtetése, fejlesztése. A
min8ség és kornyezetiranyitasért felel6s megbizott és a bels§ auditorok munkajanak
koordindlasa; az id8szakos munka- és kornyezetvédelmi szemlék lefolytatasa.
Kapcsolattartas a Tarsasagnal mikodé paritdsos munkavédelmi testilettel;

> biztositja és nyilvantartja a Tarsasag munkavallaléinak egyéni védb&eszkdzokkel és
munkaruhazattal térténd ellatasat;

> kapcsolattartds a Tarsasag objektumait Uzemeltetd gazdasagi tarsasaggal, az altaluk
elvégzett feladatok igazolasa; egyuttmikédés az objektum fenntartasaval,
Uzemeltetésével kapcsolatos feladatok vonatkozasaban;

> az Uj létesitmények, gépek és berendezések Uzembe helyezése el6tti hatdsagi szemlék
megszervezése, az illetékes szakemberek bevonasaval;

> a szakterulethez tartozd kulsé szolgaltatasok muszaki ellen8rzése;

> nyilvantartja, felllvizsgalja, megszervezi a telephelyet érint6 allagmegovo és karbantartd
tevékenységeket;

> ellenérzi a gépek, berendezések Uzemeltetési dokumentumai nyilvantartasat,
vezetettségét.

> felel6s a maganhasznalaty gépjarmlvek igénybevételének nyilvantartasaért,
elszamolasuk elkészitéséért;

> a Tarsasagnal feleslegessé vagy elavultta valt eszk6zok és anyagok feltarasa, selejtezési
javaslatuk elkészitése, hasznositasi és selejtezési eljarasok végrehajtasa;

> felel@s a Tarsasag tulajdonaban lévé targyi eszkdzok, készletek és immaterialis javak
leltdrozasaért;

> felel@s a Tarsasag tulajdonaban Iévé idegen helyen tarolt ingd dolgok nyilvantartasaért
és leltarozasaért;

> felel6s az idegen tulajdont - déntéen a Honvédség vagyoni kdrébe tartozo - szakanyagok
nyilvantartasaért és leltarozasaért;

> nyilvantartja a Tarsasag tulajdonaban és hasznalataban 1év6 ingatlanokat;

> a termeléshez és a folyamatos mikodéshez szikséges alap- és segédanyagok
beszerzése, készletezése, nyilvantartasa;

> aszervek részérél felmeruld igények feldolgozasa, a beszerzések lebonyolitasa;

> felel6s a megrendelt anyagok, eszkdzok elsddleges mindség ellenbrzéséért, azok
szabalyos raktari kezeléséért, beleértve a gépi anyagmozgatas feladatainak végrehajtasat
is;

> felel6s a kdzbeszerzeést érintd feladatok el6készitéséért és az eljarasok lebonyolitasaért;

> kapcsolatot tart a Tarsasag kdzbeszerzési Ggyeit tamogaté kdzbeszerzési szakértével;

> végzi a Tarsasag mikddéséhez és feladatellatasahoz sziikséges szolgaltatasok, eszkdzok,
anyagok beszerzését, készletezését, nyilvantartasat; megszervezi tarolasukat;

> alap-, segéd- és egyéb anyagok beszerzésével, tovabba gépekkel, berendezésekkel és
egyéb eszkozokkel kapcsolatos rendszeres piackutatas, és informacioszolgaltatas a
szervezeti egységek részére;

> kapcsolatot tart az alvallalkozokkal; beszallitokkal;
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> végzi a szolgaltatas-vasarlasi, palyazatkezel§ tevékenységet;

> kuolfoldre utaz6 munkavallalék utazasi feltételeinek biztositasa, a repul6jegyek
beszerzésével, a szallas foglaldsaval és utasbiztositasaval kapcsolatos feladatok
végrehaijtasa;

> végzi a mobil és vezetékes tavkozlési szolgaltatasokkal és eszkdzodkkel kapcsolatos
feladatokat;

VIi.3 Informatikai Osztaly

VII.3.1 Az Informatikai Osztaly rendeltetése:

A Tarsasdg székhelyén, illetve telephelyén m(ikdédd szervezeti egységek tevékenységének
ellatasahoz szlikséges technikai feltételek biztositasa, a rendszeresitett szamitastechnikai, audio-
vizualis és infokommunikacios eszkdzok Uzemeltetési feladatainak végrehajtasa. Az elektronikus
informacio-biztonsag magas szintl biztositdsa. Az elektronikus informacios rendszerek feltgyelete,
ezek, valamint a szoftverallomany fejlesztési iranyainak meghatarozasa.

Az Informatikai Osztalyt az osztalyvezetd vezeti a gazdasagi igazgato kdzvetlen iranyitasa alatt.

VII.3.2 Az Informatikai Osztdly feladatai:

> a Tarsasag szervezeti egységeinek informatikai fejlesztési javaslatai és a rendelkezésre
allo eszkdzok fizikai és erkdlcsi allapota alapjan fejlesztési tervjavaslat készitése és
kdézremUkodés a jovahagyott fejlesztési terv végrehajtasaban;

> felel6s az SzMSz X. Fejezetében részére meghatarozott kételezd belsé szabalyzatok
szakmai toérzsanyaganak kidolgozasaért;

> nyilvantartas vezetése a Tarsasagnal midkodé informatikai rendszerrdl (szamitogépekrdl,
szamitastechnikai berendezésekrdl, segédberendezésekrol);

> programok nyilvantartasa, telepitése; a munkavégzéshez szikséges szoftverhasznalat
mindenkori biztositasa;

> a Tarsasag informatikai, audio-vizualis és infokommunikaciés eszkdzeinek a
karbantartasa, felligyelete, javitasa (garancialis és egyéb javitasok);

> a Tarsasag elektronikus informaciés rendszereinek a fellgyelete, Uzemeltetése,
hibaelharitasa;

> informatikai eszk6zdk és berendezések rendszerbe allitasa;

> rendszergazdai teendék ellatasa;

> a szerverpark folyamatos fellgyelete, fejlesztése, szerverszolgaltatasok biztositasa a
Tarsasag feladatainak az elvégzéséhez;

> az informatikai, audio-vizudlis és infokommunikacidés eszkdzok teljességének és
rendeltetésszer(i hasznalatdnak ellendrzése, javaslattétel az esetlegesen észlelt
hianyossagok kikliszébolésére;

> atermelésitevékenység raforditasainak nyilvantartasa;
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> aTarsasag elektronikus informacids rendszerei biztonsaganak biztositasa az Elektronikus
Informaciés Rendszerek Biztonsagaért Felel8s személy (a tovabbiakban: EIRBF)
iranyitasaval;

> adminisztrativ, fizikai és logikai védelmi intézkedések meghozatala az elektronikus
informacios rendszerek biztonsaganak érdekében;

> javaslattétel a hasznalhatatlannd valt informatikai eszk6zdok és berendezések
selejtezésére;

> a Tarsasagnal Uzemeld infokommunikaciés halézat és kdzcélu tavkodzlési szolgaltatas
felugyelete, mikodtetése;

> a Tarsasag gondozasaban allé internetes oldalak Uzemeltetése, az adatvédelemre
vonatkozé szabalyok betartasaval;

> felel6s a megjelend Uj, illetve moddositott SzMSz, Kollektiv Szerz6dés, Ugyvezetdi
intézkedések és belsd szabalyzatok Tarsasag hal6zatan torténd megjelentetéséért;

> a biztonsagi vezet§ és az EIRBF egyluttm(ikddésével végzi a mindsitett munkaallomasok
biztonsagi felugyeletét.

VIIl.  FEJEZET

A Térképészeti Agazati Igazgatésdg aldrendeltségében miikédé szervezeti egységek

A Térképészeti Agazati Igazgatdsag aldrendeltségében 6nall6 szervezeti egységként mikodik:
»  Térinformatikai Osztaly;
» Folyamatmenedzsment Osztaly;
» Felmérd Osztaly;
» Tavérzékelési Osztaly

A Térképészeti Agazati Igazgatosag alarendeltségében miikddé szervezeti egységek tevékenységiik
soran egyuttmikodésre kotelezettek a Tarsasag mas szervezeti egységeivel.
VIIl.1 Térinformatikai Osztaly

VIII.1.1 A Térinformatikai Osztaly rendeltetése:

Térbeli adatok el6allitasa és karbantartasa. Egyedi térképek és térképsorozatok nyomdakész
eléallitdsa. Altaldnos topografiai és specialis (pl.: katonai, légligyi) adatbazisok létrehozasa.
Térinformatikai szabvanyok alkalmazasa. Nemzetkézi térinformacids tapasztalatok feldolgozasa és
alkalmazasa.
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A Térinformatikai Osztalyt az osztalyvezetd vezeti, a térképészeti agazati igazgatd kozvetlen
irdnyitasa alatt.

VIII.1.2 A Térinformatikai Osztaly feladatai:

> a Tarsasag téradataival kapcsolatos feladatainak elméleti és gyakorlati megoldasa;

> a digitdlis topografiai adatbazisok és az azokbdl generalt kartografiai kimenetek
létrehozasaval és aktualizalasaval kapcsolatos tervez6i, fejlesztési és kidolgozéi feladatok
végrehajtasa;

> a kilénb6z6 haditechnikai eszk6zokhdz szikséges térinformatikai adatbazisok
elballitdsahoz és karbantartasahoz szukséges feladatok végrehajtasa;

> hazai és nemzetk6zi szabvanyokon alapul6 technolédgiai dokumentaciék, utasitasok és
szerkeszt6i intézkedések kidolgozasa;

> Nemzetkozi térinformaciés munkacsoportokban valé részvétel.

VIil.2 Folyamatmenedzsment Osztaly

VIII.2.1 A Folyamatmenedzsment Osztaly rendeltetése:

A Tarsasag termelési folyamatainak tervezése, koordinalasa, folyamatos felligyelete, hogy azok
segitsék a hatékony munkavégzést és maximalisan kielégitsék a megrendel8i igényeket.
Mind8ségellendrzési folyamatok alkalmazasa. Fejleszt8i kapacitassal tdmogatja a termelést. Egységes
adatszolgaltatast végez a tarsosztalyok és a Tarsasag partnerei felé. Koordinalja a Tarsasag
kutatas/fejlesztési (K+F) tevékenységét.

A Folyamatmenedzsment Osztalyt az osztalyvezet§ vezeti, a térképészeti agazati igazgatd kozvetlen
iranyitasa alatt.

A térképészeti agazati igazgato tavolléte esetén a térképészeti agazat szakmai iranyitasi helyettese
a Folyamatmenedzsment Osztaly osztalyvezetdje (térképészeti dgazati igazgatohelyettes).

VII.2.2 A Folyamatmenedzsment Osztaly feladatai:

> a Tarsasag termelési, szolgaltatasi folyamatainak tervezése, szervezése, koordinalasa;

egyUttmikodés a polgari térképész, valamint a térképészeti anyagokat felhasznal6

katonai szervezetekkel;

a Tarsasag térképészeti szolgaltatasi feladatainak tervezése, szervezése, koordinalasa;

digitalis és internetes adatszolgaltatas;

a Tarsasag altal készitett digitalis és analog termékek archivalasa, nyilvantartasa;

javaslattétel a térképészeti tevékenysége vonatkozasaban felmerald

marketingtevékenység f6 iranyaira;

a termelési tevékenység raforditasainak nyilvantartasa;

> a térképészeti vallalkozasi munkakkal kapcsolatos el6kalkulacidk, arajanlatok
el6készitése; a vallalkozasi tevékenység keretében végzett munkak koordinalasa,
kapcsolattartas a megrendel6kkel;

vV V V V \"
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térképészeti gyartas-el6készités.

megrendeldi visszajelzések begylijtése, elemzése és kezelése;

szoftverfejlesztés a folyamatok hatékony tamogatasara;

adatgy(ijtési feladatok, a begydjtott adatok tdrolasa, rendszerezése és egységes
szolgaltatasa;

térképészeti termékek mindségellenbrzése;

> kutatas/fejlesztési (K+F) feladatokat végez és koordinal;

> rendszeres konzultaciok a térképészeti munkakban részt vevd szervezeti egységekkel az
egységes min8ségugyi szemlélet kialakitasara.

\%

VIIl.3 Felmérod Osztaly

VIII.3.1 A Felméré Osztaly rendeltetése:

A katonai geodéziai tamogatassal kapcsolatos feladatok végzése, az allami és katonai alaphalézat
fejlesztése, részvétel a topografiai és kulonleges térképek készitésében, helyesbités és terepi
ellen6rzés, sajatos célu foldmérési feladatok, részvétel a légifényképezési feladatok
el6készitésében, a légifényképezési feladatokhoz szlkséges terepi geodéziai feladatok
végrehajtasa.

A Felmér@ Osztalyt az osztalyvezetd vezeti, a térképészeti dgazati igazgatd kdzvetlen irdnyitasa alatt.

VIII.3.2 A Felmérd Osztaly alapvetd feladatai:

> a katonai szervezetek részére a haditechnikai eszkdzok és fegyverrendszerek
helymeghatarozassal és geodéziai biztositassal kapcsolatos igényeinek kielégitése;

> részvétel az allami geodéziai alaphalézat fejlesztésében, karbantartasdban, a
szakteruletért felel8s szakigazgatasi szervvel egyuttmUkodésben;

> részvétel a katonai térképezés céljara végrehajtott légifényképezés illesztépontjainak
mérésében;

> az OGPS halézat mérése, karbantartasa;

a katonai szervezetek kezelésében lévd terlletek nagy méretaranylu tervezési és

beépitési alaptérképeinek készitése;

sajatos célu féldmérési munkak végzése a katonai szervezetek érdekében

geodéziai adatbazisok adatainak feltlvizsgalata, karbantartasa;

részvétel a geodéziai feladatokkal kapcsolatos kutatas/fejlesztésben;

Magyarorszag repulési akadaly adatbazisanak folyamatos karbantartasa;

Magyarorszag hajézhatd vizeinek mederfelmérése, tovabba megkdzelitési térképének

készitése;

> technolégiai dokumentacidk, utasitasok, szerkeszt6i intézkedések kidolgozasa.

\%
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VIil.4 Tavérzékelési Osztaly

VIIl.4.1 A Tavérzékelési Osztaly rendeltetése:

Katonai célu tavérzékelési (Iégifényképészeti, fotogrammetriai) feladatok tervezése, szervezése és
végrehajtasa. Vallalkozasi tevékenység keretében a polgari céll tavérzékelési feladatok el6készitése,
szervezése és végrehajtasa.

VIIl.4.2 A Tavérzékelési Osztaly alapvetd feladatai:

légifényképészeti és fotogrammetriai feladatok végrehajtasa;

részvétel a ,Nyitott Egbolt” feladat szakmai munkaiban;

térképészeti célu pilota nélkuli repliléeszkdz Uzemeltetése;

digitalis térképek készitése térfotogrammetriai kiértékeléssel;

digitalis ortofotd, digitalis domborzatmodell, digitalis felszinmodell, magassagi pontfelh6
el6allitasa és karbantartasa katonai rendeltetés( és allami alaptérképekhez, valamint a
honvédségi kezelésben |1évé terlletek tervezési és beépitési alaptérképeihez;

vV V V V V

technoldgiai dokumentaciok, utasitasok, szerkeszti intézkedések kidolgozasa;
légifényképtar mikodtetése, 1égifényképek szolgaltatasa;
digitalis 1égifénykép archivum létrehozasa.

vV V V V

IX. FEJEZET

A Kommunikdciés Agazati [gazgatésdg aldrendeltségében miikds szervezeti egységek

A Kommunikaciés Agazati Igazgat6sag alarendeltségében 6nallo szervezeti egységekként miikodik:
» azInternetszerkeszt8ség;
» a Katonai Filmstudio;
» a Projektmenedzsment Osztaly;
» a Kreativ Tartalomfejlesztési Osztaly

A Kommunikaciés Agazati Igazgatésdg alarendeltségében m(ikddé szervezeti egységek
tevékenységlk soran egyuttmUkodésre kotelezettek a Tarsasag mas szervezeti egységeivel.
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IX.1 Internetszerkesztoség

IX.1.1 Az Internetszerkeszt8ség rendeltetése:

Feladata a Honvédelmi Minisztérium (HM) és a Magyar Honvédség (MH) eseményeinek, a katonai
szolgalat mindennapjainak hiteles, szines, olvasmanyos formaban valé bemutatdsa a tarsadalom
szamara, a www.honvedelem.hu szerkesztése, irasokkal, fotdkkal, valamint a Katonai Filmstudio
altal készitett videdkkal valo toltése. Készen all katonai hirlgyndkségi tevékenységre, szikség esetén
mas szerkeszt@ségek szamara a honvédelemmel kapcsolatos hiranyagok gyors és szakszer(
eldallitdsara, tovabbitasara. Fotokon dokumentalja a HM, MH napi eseményeit és rendszerezve
digitalisan kutathatova teszi azokat.

A www.honvedelem.hu honlap hir-, kép-, vided- és hattéranyagokkal torténd feltdltése.

Az Internetszerkesztéséget a fOszerkesztd vezeti, a kommunikacidés agazati igazgatd kozvetlen
irdnyitasa alatt. A f@szerkeszté munkajat két felel6s szerkesztd segiti.

IX.1.2 Az Internetszerkeszt8ség feladatai:

> a www.honvedelem.hu honlap szerkesztése, folyamatos és tervszer(i karbantartasa,
frissitése;

> a HM és az MH feladatainak, a katonai szolgalat mindennapjainak hiteles, szines,
olvasmanyos formaban valé bemutatasa (hirek, tudésitasok irasa, tajékoztatd anyagok,
kozlemények, felhivasok, palyazatok kozzététele);

> az el6allitott hiranyagok tovabbitdsa az MTI és mas, irott és elektronikus
médiaszerkeszt8ségek szamara a HM sajt6fénok feladatszabasa alapjan;

> kapcsolattartds az Eurdépai Katonai Ujsagirok Szdévetségével (EMPA) és a szervezet
honlapjanak magyar vonatkozasu tartalommal valo ellatasa;

> atermelési tevékenység raforditasainak nyilvantartasa;

> a HM és az MH vezet8inek sajtonyilvanos eseményein elhangzott beszédeirdl leiratok

készitése;

> a HM altal meghatarozott ideiglenes honlapok szerkesztése, tartalommal valé ellatasa,
frissitése;

> a HM altal meghatarozott hirdetések és bannerek elkészitése és elhelyezése a megadott
honlapon;

> kapcsolattartas a HM és az MH érintett szervezeteivel, valamint a katonai szervezetek,
illetve a kulfoldi katonai missziok parancsnokaival, kommunikacios tisztjeivel;

> dokumentalja a HM és az MH fontosabb eseményeit, hazai és nemzetkdzi gyakorlatait,

egyes kiképzési feladatait, misszids szerepvallalasait;

a Katonai Filmstudio altal készitett filmek, vide6- és hanganyagok kdzzététele;

HM, MH rendezvények hirdetése, el8- és utbkommunikacioja;

a Tarsasag altal eldallitott kiadvanyok, periodikak révid bemutatasa, promotalasa;

szakmai tudomanyos folydiratok bemutatdsa, promotalasa;

irasban és fotokkal dokumentalja a HM és az MH fontosabb eseményeit (a honvédelmi

vonatkozasu hazai és nemzetkdzi eseményeket, valamint a gyakorlatokat, misszios

vV V V V V
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tevékenységeket, szovetségi kotelékbe tartozé eseményeket), az elkészitett fotdkat
kozzéteszi;

> részvétel a Tarsasag altal szervezett kommunikaciés tréningek megtartasaban;

> a HM, az MH, tovabba a hattérintézmények és a gazdasagi tarsasagok, valamint kulsd
megrendel&k részére téritéses vagy téritésmentes modon fotdkat ad at;

> a Tarsasag szervezeti egységeit igény szerint ellatja friss vagy archiv fotokkal;

> afotdkat témak szerint és metaadatokkal ellatva archivalja;

> folyamatosan digitalizalja a korabbi technolégiakkal rogzitett fotokat.

IX.2 Katonai Filmstadio

X.2.1 A Katonai Filmstudié rendeltetése:

A HM és az MH napi eseményeinek dokumentaldsa videon. A honvédséget promotalé, az MH
tevékenységét bemutatd rekldmszpotok, az alakulatokat és honvédelmi nevelést végz6
intézményeket bemutaté PR-filmek és radids anyagok, kozdsségi médidban megjelentethetd
minividedk, tovabba oktatasi anyagok készitése, kommunikacios képzés tartasa.

A Katonai Filmstudiot a studidvezet6 vezeti, a kommunikacids agazati igazgato kozvetlen iranyitasa
alatt. A studidvezetd munkajat studidvezetd-helyettes segiti.

[X.2.2 A Katonai Filmstudié feladatai:

> dokumentalja a HM és az MH fontosabb eseményeit (a honvédelmi vonatkozasu hazai és
nemzetkdzi eseményeket, valamint a gyakorlatokat, misszios tevékenységeket,
szovetségi kotelékbe tartozé eseményeket);

> a videofelvételekbdl egyedi milsorszamokat készit, amelyek elsédlegesen a
honvedelem.hu honlapon, a Tarsasag, valamint a HM sajté6féndk szakmai felligyelete
alatt mdkodtetett k6zosségi média profilok fellletein jelennek meg;

> az altala készitett produkciokkal, hattéranyagokkal és vagoképekkel a HM sajtoféndk
feladatszabasa alapjan ellatja a kdzszolgalati és kereskedelmi médiat;

> az altala készitett produkciokkal, hattéranyagokkal és vagdképekkel, valamint heti
hirésszefoglaloval ellatja a helyi televizikat;

> kalén tervek alapjdn egyéb, 0©nalld6 mUlsorokat gyart: studidbeszélgetések,
dokumentumfilmek, kényvmellékletek, reklamszpotok, kiképzési- és oktatévidedk, PR-,
és toborzé filmek stb.;

> a HM, MH meghatarozott, kiemelt rendezvényeirél él6 adast kdzvetit a helyszinen vagy
akar online;

> snittbankokat hoz létre kiemelt témakrol;

> archivumot Uzemeltet: a nyersanyagokat és az elkészult misorokat, m(isorszdmokat
visszakereshet6 mddon archivalja, kutathatéva teszi, rendszerezi;

> a HM és a MH altal igényelt kommunikaciés tréningeket szervez, human eréforrast és
technikai eszkdzoket biztosit és végrehajtja a tréninget;
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a HM, az MH, tovabba a hattérintézmények és a gazdasagi tarsasagok, valamint kulsé
megrendel8k részére téritéses vagy téritésmentes modon filmeket készit;

folyamatosan digitalizalja a korabbi technolégidakkal rogzitett felvételeket és kész
mdsorokat;

a termelési tevékenység raforditasainak nyilvantartasa;

a vallalkozasi és kozhaszni munkakkal kapcsolatos el6kalkulaciék készitése,
arajanlatadas, megrendelés visszaigazolas, munkak koordinalasa;

partnergondozas.

hangalamondas, zenei szerkesztés;

6nallé prézai, zenei hangfelvételek készitése, utdmunka, master elkészitése;

a HM és az MH igényei szerint msorszamokat készit, radidmdsorok szamara.

IX.3 Projektmenedzsment Osztaly

X.3.1 A Projektmenedzsment Osztaly rendeltetése:

A HM és az MH rendezvényeinek, kommunikaciés feladatainak grafikai, dekoraciés és PR
tdmogatasa. HM és MH szervezeti egységek promaciés szérdanyagokkal valé ellatasa.

A Projektmenedzsment Osztalyt az osztalyvezetd vezeti, a kommunikaciés agazati igazgatd
kozvetlen iranyitasa alatt. Az osztalyvezetd munkajat osztalyvezet8-helyettes segiti.

X.3.2 A Projektmenedzsment Osztdly feladatai:

>

szakmai tamogatas nyujtasa a HM és az MH altal szervezett programokra: grafikai
tervezés, tajékoztatdé és dekoracios eszkdzok - roll-up, molind, sajtéfal, meghivo,
Ultet6kartya, menukartya stb. - tervezése és gyartasa, latvanytervek készitése,
szérbanyagok Osszeallitasa, gyartasa, szallitasa;

a HM és az MH altal szervezett, tarsadalmi kapcsolatok erdsitését célz6 rendezvények, a
honvédséghez kothetd ifjusdgi és sportrendezvények tamogatasa az alabbiakkal:
latvanyterv, vizudlis elemek, ledfal, médiakamion, sz6réanyagok;

az MH toborzotevékenységének tamogatdsa vizualis elemekkel, ledfallal,
médiakamionnal, széréanyagokkal;

a termelési tevékenység raforditasainak nyilvantartasa;

el6kalkulaciok készitése, drajanlatadas;

kommunikaciés termékek gyartas-el6készitése, a munkak koordinalasa, kapcsolattartas
a megrendel8kkel, vallalkozékkal, kilsd partnerekkel;

részvétel az osztaly feladataival 0©sszefuggésben kiirandd  kézbeszerzések
Osszeallitdsaban;

tervezi, szerkeszti az osztaly feladatai ellatasahoz sztkséges grafikai elemeket; komplett
design - els8sorban digitalis - kivitelezési feladatokat lat el;

a HM és az MH, rendezvényeihez biztositja és kihelyezi a dekoracios elemeket;

digitalis sokszorositasi feladatok ellatasa;
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> a Tarsasagon, kuléndsen a Kommunikaciés agazaton bellli tarsosztalyok grafikai
tdmogatasa: bannerek, DVD-boriték és -korongok, inzertek, print hirdetések,
kényvboritdk stb.

IX.4 Kreativ Tartalomfejlesztési Osztaly

IX.4.1 A Kreativ Tartalomfejlesztési Osztaly rendeltetése

A Kreativ Tartalomfejlesztési Osztaly tolti meg tartalommal a Tarsasag kezelésében 1év6 kdzosségi
média fellleteket. SzOveges és grafikai kreativ anyagokat készit a Kommunikacios adgazaton belll
mUkodoé tarsosztalyok szamara, valamint a HM és az MH tarsadalmi nyilvanossag felé vald nyitasat
célz6 projektek részére. Marketingtevékenységet folytat, elsésorban online, kiléndsen pedig a
kdzbsségi meédiaban. Marketing terlleten tamogatast nyujt a Tarsasagon, kuléndsen a
Kommunikacios agazaton beltdl mikodd tarsosztalyok szamara.

IX.4.2 A Kreativ Tartalomfejlesztési Osztaly feladatai

> kozOsségi média tartalmak létrehozasa: honvedelem.hu Facebook oldal, Magyar
Honvédség YouTube csatorna, www.honvedelem.hu TikTok profil, HM Zrinyi LinkedIn
oldal stb.;

> kozdsségi média oldalakra folyamatos tartalomfejlesztés a tarsosztalyokkal, kiléndsen a
Katonai Filmstudiéval val6 egyuttm(kddésben;

> egyedi mlsorszamokat készit a Kommunikacids agazaton bellli tarsosztalyokkal
kdézremkodésben;

> online tartalmak tdmogatasa: elsésorban a honvedelem.hu-n megjelend videos
tartalmak és cikkek k6zosségi média specifikus megjelentetésének biztositasa;

> grafikai elemek és animacidk gyartasa a Kommunikaciés agazaton beluli tarsosztalyok
szamara;

> kommunikaciés tréningeket dolgoz ki és tart k6zdsségi médiahasznalat témakorben
elsésorban az MH vezet§ allomanya, valamint kommunikacios tisztjei szamara;

> kreativ anyagokat készit, grafikai és szoveges elgondolasokat dolgoz ki, amik a HM és az
MH tarsadalmi nyilvanossag felé val6 nyitasat tamogatjak a Tarsasag eszkozeivel;

> céges arculatot tervez és frissit a Tarsasag szamara;

> arculattervezés a HM és az MH szervezeti egységei, alarendelt alakulatai szamara és
vallalkozasi tevékenység keretein belll kilsé partnerek szamara;

> eseti projekteket koordindl a Tarsasdg vezet§ beosztasu munkavallaléinak kulén
feladatszabasa alapjan;

> a marketing vonatkozasu projektek lebonyolitdsa, marketingtervek, koncepciok
készitése;

> hirdetésszervezés, toborzas tamogatasa, valamint reklamtevékenység folytatasa;

> atermelési tevékenység raforditasainak nyilvantartasa;

> el6kalkulaciok készitése, arajanlatadas;
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> kommunikaciés termékek gyartas-el6készitése, a munkak koordinalasa, kapcsolattartas

a megrendel8kkel, vallalkozékkal, kils8 partnerekkel;

X.FEJEZET

A Tdrsasdg mukddésével kapcsolatos tevékenységek rendjét rogzitékotelezd belsé szabdlyzatok

Szabalyzat elnevezése Kidolgozasért felel6s vezetd Jovahagyé
Adatvédelmi szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Integritas szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Belsé ellenérzési kézikonyv Belsd ellenbrzési vezetd ugyvezetd
Beszerzési és kdzbeszerzési szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Cafeteria szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Ertékelési szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Gépjarmihasznalati szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Informatikai biztonsagi szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Informatikai kockazatelemzés Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Informatikai szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Kornyezetvédelmi szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Kotelezettségvallalasi szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Koveteléskezelési szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Kdzhasznu kiadvanykiadasi szabalyzat Zrinyi Kiad6 ugyvezetd
Vallalkozasi kiadvanykiadasi szabalyzat Zrinyi Kiad6 ugyvezetd
Leltarozasi és selejtezési szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Min&séglgyi és kornyezeti kézikdnyv Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Munkavallalék részére biztositott

mobilkommunikacios eszkdzok Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
hasznalati szabalyzata

Munkavédelmi szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Operativ belsd kontrollrendszer Gazdaségi Igazgatésag Ggyvezetd
szabalyzata

Onkoltség-szamitasi és arképzési Gazdasagi Igazgatésig ligyvezets
szabalyzat

Pénzkezelési szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Raktarozasi szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Szamviteli  politika és  szamlarend Gazdaségi Igazgatésag Ggyvezetd
szabalyzat

Szerz8déskotési szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
Tlzvédelmi szabalyzat Gazdasagi Igazgatosag ugyvezetd
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